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Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,
z pbzn. zm.).

Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. 23.06.2016 r. poz. 1010)

Ustawa z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z p6zn. zm).

Rozporzadzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624
Z pozn. zm).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegdlowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegOtowych warunkow i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego
i egzaminu maturalnego ( Dz. U. z 2015 r. poz. 959).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z1992r. nr. 36, poz. 155).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych
z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.).

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z p6zn.
zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym ( Dz. U. z 2015r.
poz. 1113).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegOtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo
szkoty publicznej tego samego typu.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 wrzesnia 2016 r. w sprawie ksztatcenia
0s0b niebgdacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemie o§wiaty innych panstw ( Dz. U. z
2015 r. poz. 2156 oraz z 2016 r. poz. 35, 64, 195, 668 i 1010).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu

nauczania, dzialalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2014 r. poz. 1170).



§1
Postanowienia ogolne

Gimnazjum nr 1 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Roberta Schumana w Dzielnicy
Mokotow, zwane dalej ,,gimnazjum”, jest szkolg publiczng.

Oznaczenie siedziby gimnazjum: 02-615 Warszawa, ul. Tyniecka 25.
Organem prowadzacym gimnazjum jest Miasto Stoleczne Warszawa.

Gimnazjum dziala na mocy ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, p0z.2572 z p6zn. zm.), uchwaty nr 39/V/99 Gminy Warszawa-
Centrum z dnia 25 lutego 1999 r. w sprawie zatozenia gimnazjow, ustalenia planu ich
sieci oraz granic ich obwodow oraz niniejSzego Statutu.

Cykl ksztalcenia w gimnazjum trwa 3 lata i konczy si¢ w ostatnim roku nauki egzaminem
zewngetrznym, dajacym mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych.
Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej moze zwolni¢ ucznia z przystgpowania do
egzaminu zewngetrznego w przypadku ztozenia do Dyrektora szkoly przez rodzicow
ucznia podania wraz z zatagczonym zaswiadczeniem lekarskim.

Gimnazjum zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania
uwzgledniajacych podstawe programowa ksztatcenia ogolnego.

Gimnazjum jest jednostka budzetowa. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowe;j
regulujg odrgbne przepisy.

Nadzor pedagogiczny sprawuje nad szkota Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§2

Cele i zadania gimnazjum

Funkcjonowanie gimnazjum

1. Statut gimnazjum okresla, co nastgpuje:

1) Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz z Programu
Wychowawczego szkoty i Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, a w szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia gimnazjum,

b) realizuje programy nauczania, ktore zawierajg podstawe programowsg
ksztatcenia ogdlnego dla poszczegodlnych przedmiotéw, objetych ramowym
planem nauczania,

C) przygotowuje uczniow do $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

d) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow i zasad
okreslonych w ustawie oraz wychowawczym i profilaktycznym programie
szkoty, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow,



f)

9)
h)

n)

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich intelektualnych potrzeb
oraz mozliwosci szkoty,

rozwija u uczniéw poczucie odpowiedzialnosci 1 mitosci do Ojczyzny oraz
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

ksztatci i wychowuje w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu,

przygotowuje ucznia do petnego i $wiadomego uczestnictwa w szybko
zmieniajgcym si¢ Swiecie,

ksztattuje postawy dbalosci o srodowisko naturalne,
upowszechnia wiedze o prawach 1 obowigzkach ucznia,
przestrzega postanowien Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,

kieruje si¢ wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Dziecka
oraz Migdzynarodowej Konwencji o Prawach Dziecka,

tworzy warunki, ktore wspomagaja wszechstronny rozwoj kazdego ucznia, z
uwzglednieniem jego indywidualnych zdolno$ci i mozliwosci w zdobywaniu
wiedzy w atmosferze przyjazni i bezpieczenstwa,

wspomaga wychowawczg role rodziny.

2) Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow od momentu przyjscia do momentu wyjscia
ze szkoty. Nauczyciele sg odpowiedzialni za bezpieczenstwo uczniow na terenie
szkoty:

a)

b)

d)

f)

9)

w czasie lekcji — nauczyciel prowadzacy lekcje,

w czasie przerw miedzy lekcjami — dyzury nauczycieli w budynku i na
boisku szkolnym odbywaja si¢ wedlug grafiku wywieszonego w pokoju
nauczycielskim, w sekretariacie szkoty,

W czasie zaje¢ zorganizowanych poza szkota — opieke nad uczniami podczas
zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek organizowanych
przez szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz na wniosek
wychowawcy 1 za zgoda dyrekcji szkoly, inne osoby doroste,
W szczegolnosci rodzice. Obowiagzki kierownikdéw 1 opiekunéw podczas
wycieczek organizowanych przez szkote i zasady organizowania wycieczek
okresla odrebny regulamin,

minimalne standardy opieki podczas zajg¢ edukacyjnych to jeden nauczyciel
dla grupy uczniéw ujety w planie organizacji szkoty,

w uzasadnionych wypadkach nieobecnosci nauczyciela (np. choroba)
dopuszczalne jest taczenie grup (klas) uczniéw 1 przekazanie jednemu
nauczycielowi opieki nad nimi,

dopuszczalne jest opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie
w trakcie zaje¢) pod warunkiem jednak przejecia opieki nad klasg przez
innego nauczyciela i, jezeli jest to mozliwe, za zgoda Dyrektora,

nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnic
mu odpowiedniej opieki,



h)

)

K)

ucznia moze zwolni¢ z lekcji Dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub inny
nauczyciel na pisemny wniosek rodzicoéw, w ktorym podano przyczyne
zwolnienia, dzien i godzing wyjscia ze szkoty,

nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji 1 na dyzurze migdzylekcyjnym
inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty,

szkota zapewnia opiek¢ nad uczniami w czasie wszystkich imprez
organizowanych na terenie szkoty, a takze podczas zaje¢ poza jej terenem,

wychowawcy klas we wrzesniu omawiaja zasady (Regulamin
Bezpieczenstwa Ucznidow) bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,
jak réwniez zapoznajg rodzicéw z tym dokumentem na pierwszym zebraniu,

szkota dba réwniez o ich zdrowie oraz chroni przed przemoca,
uzaleznieniami (papierosy, narkotyki, alkohol), demoralizacja oraz réznymi
przejawami patologii spotecznej poprzez:

- wspolprace z wlasciwymi organami policji, stuzby zdrowia,
psychologami, instytucjami w tym celu powolanymi,

- wspolprace z rodzicami,

- zapoznanie z przepisami ruchu drogowego i ksztalcenie
komunikacyjne,

- uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych rownomiernego rozlozenia i réznorodnosci zaje¢ w
kazdym dniu,

- nietaczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotoéw, ktorych program tego wymaga,

- dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel 1 innego sprzetu
szkolnego do wzrostu ucznidow i rodzaju pracy,

- szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny
pracy (wg obowiazujacych przepiséw w tym zakresie),

- wspolprace ze srodowiskiem lokalnym,

- posiadanie przez wszystkich pracownikow szkoty wynikéw aktualnych
badan lekarskich (wstgpnych, rocznych, okresowych)

- poprzez system monitoringu wizyjnego.

3) Sposoéb wykonywania zadan gimnazjum:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

wyposazenie uczniow w niezbedng wiedzg 1 umiejetnosci,
nauczenie samodzielnego zdobywania wiedzy,

propagowanie zdrowego stylu zycia z uwzglednieniem sposobdéw unikania
uzaleznien, wérdd ucznidow, rodzicoOw i nauczycieli,

ksztatcenie postaw odpowiedzialnosci, dyscypliny 1 kultury osobiste;,
ksztatcenie umiejetnosci komunikowania sig,
uczenie kreatywnosci 1 samooceny,

stworzenie warunkéw do rozwijania indywidualnych zainteresowan
ucznidéw,



4)

5)

6)

7)

8)
9)

h) ksztalcenie postaw szacunku i tolerancji z uwzglednieniem poszanowania
dla r6znorodnosci §wiatopogladowej 1 religijne;j,

i) wprowadzenie w $wiat nauki poprzez poznanie jezyka, pojeé¢, twierdzen
I metod wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie
umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie,

j) wprowadzenie w $wiat kultury,
K) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

- organizowanie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz rozwijajacych
uzdolnienia na terenie szkoty,

- organizowanie uczestnictwa ucznidw w zajeciach specjalistycznych
w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

- wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

- ciagly kontakt z psychologiem i pedagogiem szkolnym,

wspolprace z pielegniarka szkolna.

Zadania nauczycielskich zespotéw organizowanych wewnatrz Rady Pedagogicznej
wymienionych w § 15 okresla Rada Pedagogiczna;

Szczegolowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindéw okreslaja zasady wewnatrzszkolnego
oceniania uczniow.

Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw, realizowanie wlasnych oraz
innowacyjnych programow nauczania oraz indywidualnego toku nauki;

Organizuje si¢ zajecia dodatkowe dla uczniow, z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych, zainteresowan oraz wyrdwnywania szans i wspierania mozliwosci
rozwojowych dzieci w formie:

a) indywidualizacji nauczania na lekcjach,
b) zaje¢ wyrownawczych (w miare posiadanych srodkow finansowych),
€) pomocy kolezenskiej,
d) kot zainteresowan, klubow i warsztatow.
Organizuje si¢ nauke religii/etyki w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami;

Ustala si¢ nastepujace formy opieki 1 pomocy uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie:

a) zasitki losowe ze srodkoéw szkoty lub opieki spotecznej,

b) szczegdlna opieka wychowawcy, pedagoga i psychologa szkoty.

10) W porozumieniu z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, a takze z rdznego

rodzaju osrodkami poradnictwa i specjalistyczng pomoca dla dzieci i rodzicow
ustala si¢ zasady korzystania z ich pomocy w zakresie:

a) diagnozowania srodowiska ucznia,

b) rozpoznawania potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwiania ich zaspokojenia,

C) rozpoznawania przyczyn trudnos$ci w nauce i niepowodzen szkolnych,



d)

f)
9)

h)

organizowania roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez
wychowawce, pedagoga i psychologa szkolnego oraz dyrekcje,

podejmowania dziatan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajacych
z Programu Wychowawczego szkoty,

prowadzenia edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdéd uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

wspierania nauczycieli 1 rodzicow w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych,

umozliwiania rozwijania umiejetnoSci wychowawczych nauczycieli
I rodzicow (pedagogizacja rodzicow),

podejmowania dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

11) Szkota wspotpracuje z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
I profilaktyki poprzez:

a)

b)

c)

opiniowanie podstawowych dokumentow regulujacych funkcjonowanie
szkoty, tj. Statutu Szkoty, Szkolnego Zestawu Programow Nauczania,
Programu Wychowawczego Szkoty, Programu Profilaktyki,

petng informacj¢ przekazywang o postepach w nauce i zachowaniu ich dzieci
— poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym, kontakty indywidualne,
wywiadowki,

wspotprace z Radg Rodzicow.

12) Umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie o Systemie
Oswiaty. Jako placowka publiczna:

a)
b)

c)
d)

e)

zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okres§lone w odrgbnych
przepisach,

realizuje podstawy programowe ustalone w gimnazjum,
zapewnia uczniom pomoc pedagoga i psychologa,

przyjmuje uczniow zamieszkalych w obwodzie szkoly oraz uczniow
zamieszkatych poza obwodem w miare wolnych miejsc w oddziatach.

Program Wychowawczy i Profilaktyki gimnazjum uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiggnigciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego (Program Wychowawczy
I Profilaktyki stanowig zataczniki do Statutu).

§3

Organy gimnazjum i ich kompetencje

Organami gimnazjum s3:

1) Dyrektor gimnazjum;

2) Rada Pedagogiczna;



3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
Kompetencje Dyrektora gimnazjum:

1) Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje
ja na zewnatrz;

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) Sprawuje opiecke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) Zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom podczas wszystkich zajeé
organizowanych przez szkote, corocznie przed rozpoczeciem roku szkolnego
opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli podczas przerw oraz przed
rozpoczgciem zajec lekcyjnych;

5) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

6) Dokonuje przydzialu tygodniowego rozktadu zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
wychowawstw, statych prac i1 zaje¢, w ramach wynagrodzenia zasadniczego;

7) Dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanymi
przez Rad¢ Rodzicow 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza
obstluge szkoty;

8) Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisOw szczegdélowych nie ujetych
W niniejszym Statucie;

9) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

10) Zasigga opinii Rady Pedagogicznej i dopuszcza do uzytku w szkole
zaproponowane przez nauczycieli programy nauczania;

11) Odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programoéw nauczania catosci
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu;

12) Podaje do publicznej wiadomosci W czerwcu, zestaw podrgcznikow, ktore beda
obowiazywac¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

13) Podejmuje  dziatania  organizacyjne = umozliwiajagce  obrét  uzywanymi
podrecznikami w szkole;

14) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;

15) Odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminow przeprowadzanych
w szkole;

16) Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszom, stowarzyszeniom i innym
organizacjom, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza,
dydaktyczna i opiekuncza;

17) Moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady Rodzicow, Rady Pedagogicznej
lub Samorzadu Uczniowskiego wprowadzi¢ obowiazek noszenia przez uczniow na
terenie szkoty jednolitego stroju 1 okresli¢ sytuacje, w ktorych noszenie
jednolitego stroju jest niewymagalne. Wniosek, o ktorym mowa, Dyrektor



rozpatruje w terminie nie dluzszym niz 3 miesigce. Wzor jednolitego stroju,
0 ktorym mowa, ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Samorzgdu Uczniowskiego;

18) Kontroluje prawidlowe prowadzenie archiwum szkolnego zgodnie z odrgbnymi

przepisami;

19) Odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie

ksztalcenia specjalnego ucznia;

20) Wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow szkoly na podstawie

uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasi¢gnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;
Nie dotyczy to ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych
przypadkach uczen ten na wniosek Dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony
przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

2a. Dyrektor w szczegolnosci decyduje o sprawach:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

Przyznawania nagrod oraz wyznaczania kar porzadkowych nauczycielom oraz
innym pracownikom szkoty;

Wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty;

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Radg
Pedagogiczna, Radg Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim;

Ustala:

a) procedurg i zasady przyznawania dodatku motywacyjnego dla nauczycieli
(we wspotpracy z Rada Pedagogiczng),

b) regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikow szkoty,
€) regulamin zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych,
d) plan urlopéw pracownikow szkoty niebedacych nauczycielami,

Administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem;

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej niezgodno$ci z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzacego jest
ostateczna;

Na wniosek rodzicow, Dyrektor szkoty, do ktorej uczen zostal przyjety, moze

zezwoli¢ w drodze decyzji na spelianie przez ucznia odpowiednio obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkolg. Cofnigcie zezwolenia nastgpuje:

a) jezeli uczen z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci nie przystapit do
egzamindw klasyfikacyjnych lub nie zdal rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych,

b) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa,



9) Na wniosek rodzicow 1 po zasiggnieciu opinii Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej (PPP) Dyrektor moze odroczy¢ obowiazek szkolny ze wzgledu na
dtugotrwatg chorobeg;

10) W zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidow i pracownikow ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i1 estetyke szkoty,

c) wykonywania zadan dotyczacych ewakuacji w razie pozaru lub innego
zagrozenia dla zycia 1 bezpieczenstwa uczniéw oraz pracownikow;

11) W zakresie spraw dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli:

a) zapewnienie prawidlowego przebiegu stazu, nauczycielowi stazyScie
I kontraktowemu- przydzielenie opiekuna stazu, nauczyciela mianowanego
lub dyplomowanego, w miar¢ mozliwosci uczacego tego samego lub
pokrewnego przedmiotu,

b) zatwierdzenie planu rozwoju zawodowego,

C) zapewnienie nauczycielowi mozliwosci obserwacji zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych oraz innych prowadzonych w szkole,

d) obserwowanie 1 omawianie z nauczycielem zaje¢ i innych zadan
wynikajacych z jego planu rozwoju zawodowego,

e) zapewnienie nauczycielowi udzialu w formach ksztatcenia ustawicznego
wynikajacych z zatwierdzonego planu rozwoju zawodowego i potrzeb
szkoty,

f) zbieranie informacji o przebiegu i efektach zaj¢¢ prowadzonych przez
nauczycieli,

g) przyjecie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,

h) dokonanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu
zuwzglednieniem stopnia realizacji planu rozwoju, projektu oceny
opracowanego przez opiekuna stazu oraz opinii Rady Rodzicow,

i) wydanie nauczycielowi zaswiadczenie o wymiarze jego zatrudnienia oraz
zajmowanym przez niego stanowisku w okresie odbywania stazu,

J) powotanie komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o awans
na stopien nauczyciela kontraktowego,

K) udzial w pracach komisji dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien
nauczycieli mianowanych i dyplomowanych,

I) nadanie stopnia nauczyciela kontraktowego i wrgczenie aktu nadania,
m) prowadzenie rejestru wydanych zaswiadczen.

2b. Dyrektor dokonuje powierzenia funkcji Wicedyrektora (od 12 i wiecej oddziatow)
I funkcji kierowniczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

1) Stanowisko Wicedyrektora powierza i odwoluje z niego Dyrektor (po
ewentualnym zasiggnigciu opinii organu prowadzacego, Rady Pedagogicznej);
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2) Szczegdlowy zakres kompetencji Wicedyrektora okresla Dyrektor, powierzajac to
stanowisko na zasadzie delegowania swoich uprawnien;

3) W sytuacji, gdy Dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres
zastepstwa Wicedyrektora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje
Dyrektora;

4) W sytuacjach wyjatkowych, dla dobra szkoty, jest dopuszczalne powotanie
zastepcy spolecznego;

2c. Dyrektor koordynuje wspolprace organdw spotecznych szkoty i zapewnia przeptyw
informacji migdzy nimi.

2d. Dyrektor, w uzasadnionych przypadkach, moze wystapi¢ z wnioskiem do
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoly w
przypadku, gdy zmiana §rodowiska wychowawczego moze korzystnie wplynaé na
postawe ucznia. Na zaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng wniosek Dyrektora
szkoly, uczen nieprzestrzegajacy regulamindbw obowiazujacych w szkole,
a mieszkajacy poza obwodem szkoty, moze zosta¢ odestany do szkoty rejonowe;.

2e. Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,

2) organ prowadzacy szkote¢ o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.

Kompetencje Rady Pedagogicznej:

1) Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki;

2) W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole;
3) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty;

4) Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
wroku szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dzialalnos$ci szkoty;

5) Do kompetencji statutowych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoly po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow
i Samorzad Uczniowski,

b) przyjmowanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw,

d) podejmowanie uchwat W sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez Radg
Rodzicow,

e) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly
(Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli).

6) Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

a) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
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b) projekt planu finansowego szkoty,

c) wnioski Dyrektora szkoly o przyznaniu nauczycielom odznaczen, nagrod
1 innych wyroznien,

d) propozycje Dyrektora szkoty w sprawie przydziatlu nauczycielom statych

prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,

e) Szkolny Zestaw Programéw Nauczania,

7) Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian do
uchwalenia;

8) Osoby biorgce udziat w zebraniach Rady Pedagogicznej sg obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach, ktore mogg narusza¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty;

9) Podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy uczniow
objetych obowigzkiem szkolnym);

10) Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora o odwotanie nauczyciela
z innej funkcji kierowniczej w szkole. Wniosek musi zawiera¢ uzasadnienie;

11) Uchwaty sg podejmowane zwykta wigkszo$cig gtosow w obecnosci co najmniej
1/2 jej cztonkow;

12) Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci;

13)Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnoSci, niesprzeczny
z niniejszym Statutem.

4. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego:

1) Samorzad tworzag wszyscy uczniowie szkoly, organy samorzadu sa
reprezentantami ogotu uczniow;

2) Zasady wybierania samorzadu i dziatania samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogot uczniow;

3) Samorzad Uczniowski uchwala regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty;

4) Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej
oraz Dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celami i
stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cia
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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e) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowej, i rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w
porozumieniu z Dyrektorem szkoty,

f) prawo do wyboru nauczyciela, pelnigcego funkcje¢ opiekuna samorzadu,

g) prawo do organizowania wspoOlnych zebran i zapraszania na nie
przedstawicieli organdw szkoty.

5. Kompetencje Rady Rodzicow.

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Rada Rodzicow reprezentuje ogot rodzicow uczniow od klasy I do klasy IIT;
W sktad Rady Rodzicow wchodzi po 1 przedstawicielu rad oddziatowych;

Cztonkowie Rady Rodzicow wybierani s3 kazdego roku na pierwszym
(we wrzesniu) zebraniu rodzicow;

Przedstawiciela swojej klasy do Rady Rodzicéw rodzice wybierajg sposrod swojej
trojki klasowej;

W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic lub opiekun prawny.

Dopuszcza si¢ wybieranie 0osob nieobecnych, ktére wezesniej ztozyly deklaracje
pracy w charakterze cztonka Rady Rodzicow;

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, w ktorym okresla
W szczegolnosci:

a) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

b) szczegotowy tryb przeprowadzania wyborow do Rady Rodzicow oraz
przedstawicieli do rad oddziatowych.

Rada Rodzicow moze wystgpowac do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzacego szkot¢ oraz do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty;

Do kompetencji Rady Rodzicow naleza:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki,

b) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora szkoty,

C) opiniowanie programu i harmonogramu efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania w szkole.

10) Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogoélu rodzicow szkoly oraz

podejmowanie dzialan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dzialalnos$ci
szkoly, a takze wnioskowanie do organdw szkoty w tym zakresie,
a w szczego6lnosci:

a) pobudzanie 1 organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celow i zadan szkotly,

b) wspotpraca ze srodowiskiem szkoty, srodowiskiem lokalnym i zaktadami
pracy,

c) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz prowadzenie
dziatalno$ci w celu pozyskania $rodkéw finansowych, dla wspierania
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dziatalnos$ci statutowej szkoty, a takze ustalenie zasad uzytkowania tych
funduszy.

11) Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczego
i Programu Profilaktyki, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
Z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ten obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu 2z Radg
Pedagogiczna,

12) Szczegdtowe zasady dziatalnosci Rady Rodzicow okresla jego regulamin zgodny

ze Statutem szkoty.

6. Zasady wspoétdziatania organow:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi;

Rada Pedagogiczna, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkotg oraz organ
prowadzacy szkol¢ ma prawo wystgpowaé z umotywowanym wnioskiem o
odwotanie nauczycieli z funkcji kierowniczych,;

Rada Rodzicow i Rada Pedagogiczna opiniuje plan finansowy szkoty oraz jego
realizacjg;

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i zwigzki zawodowe opiniujg przedstawione
przez Dyrektora propozycje odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowawczych,
opiekunczych i ksztatcenia dzieci,

Ewentualne spory miedzy organami szkoly rozwigzuje si¢ na wspdlnych
spotkaniach ~ zainteresowanych stron zorganizowanych przez Dyrektora
I Przewodniczacego Rady Rodzicow.

§4

Organizacja gimnazjum

1. Termin rozpoczynania i konczenia =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

2. Ramowy plan nauczania okresla tygodniowy minimalny wymiar godzin zajgé
edukacyjnych, zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotdéw, blokow przedmiotéw, godzin do
dyspozycji Dyrektora szkoly lub wychowawcy, obowigzujacy uczniow w danej klasie,
ktory szkota danego typu jest zobowigzana prowadzic.

3. Godziny do dyspozycji Dyrektora mozna przeznaczy¢ na:

1)
2)

Zwigkszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych (przedmiotéw szkolnych);

Zorganizowanie zaje¢ dla grupy ucznidw, uwzgledniajac ich réznorodne potrzeby i
zainteresowania,
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3) Realizacj¢ programéw edukacyjnych, ktérych nauczanie prowadzone jest przez
caty rok lub w czasie kilkugodzinnych lub dtuzszych kurséw opracowywanych w
miar¢ potrzeb srodowiska lokalnego;

4) Zajgcia socjoterapeutyczne organizowane dla uczniow z  dysfunkcjami
| zaburzeniami utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne;

5) Zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne ucznidw, czyli na prac¢ z uczniem
zdolnym lub majacym trudnosci w nauce.

Religia / etyka jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow,
ktorych rodzice sobie tego zycza:

1) Zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione — na poczatku kazdego potrocza;

2) Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wladze
koscielne;

3) Uwagi na piSmie w sprawach form i metod nauczania religii — rodzice kieruja do
proboszcza danej parafii za posrednictwem Dyrektora szkoty;

4) Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kos$ciota Katolickiego przez witasciwego
biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan;

5) Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy klasy;

6) Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, wezesniej ustalajac z Dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego
spotkania;

7) Nauczyciel religii/etyki ma obowigzek wypelniania dziennika szkolnego
| wystawiania ocen czastkowych, srodrocznych i rocznych;

8) Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo,
a etyki w wymiarze jednej godziny tygodniowo;

9) Ocena z religii/etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie zachowania (w celu wyeliminowania ewentualnych przejawow
nietolerancji nie nalezy zamieszcza¢ informacji, z ktorych wynikatoby na jakie
zajecia uczeszczat uczen - religia badz etyka);

10) Ocena z religii/etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy;

11) Uczen, ktory nie uczg¢szcza na zajecia z religii, moze uczeszczaé na zajecia
z religii przy kosciele innego wyznania,

12) Ocena z religii/etyki jest wystawiana wedlug Wewnatrzszkolnego Oceniania
Uczniéw i Przedmiotowego Systemu Oceniania przyjetego przez szkote;

13) Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii majg obowigzek uczestniczy¢ przez trzy
kolejne dni w rekolekcjach wielkopostnych (zgodnie z organizacja tych dni przez
proboszcza parafii); w dniach rekolekcji mogg rowniez odbywaé si¢ zajecia
wedtug odrebnego planu pracy;

14) Nadzor pedagogiczny 1 wizytowanie lekcji religii prowadza wizytatorzy
wyznaczeni przez biskupéw Kosciota Katolickiego (lub odpowiednio — innego).
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1a)

1b)

§ 4a

W celu rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w szkole prowadzone s3
zajecia pozalekcyjne, tj. kota przedmiotowe, kota zainteresowan oraz SKS.

Wymiar zajeé¢, o ktérych mowa w pkt. 1, zalezny jest od liczby godzin przyznanych
szkole przez organ prowadzacy oraz godzin do dyspozycji Dyrektora szkoty na dany
rok szkolny.

Godziny realizacji wymienionych w pkt.1 zaj¢¢ ujmuje si¢ w tygodniowym planie
lekcyjnym szkoty.

Rozktad wymienionych zaje¢ umozliwia uczestnictwo wszystkich zainteresowanych
uczniow.

Przy tworzeniu kot zainteresowan dopuszcza si¢ mozliwo$¢ tworzenia grup
miedzyklasowych.

§5

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego wucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, objetych planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego przez
Ministra Edukacji Narodowe;j.

Dla zapewnienia ciagltosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych dla gimnazjum okres$la tygodniowy rozktad zaje¢ ustalonych przez
Dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty
Z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Corocznie w gimnazjum dokonuje si¢ podzialu oddzialéw na grupy wymagajace
specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa na zajeciach z informatyki oraz
wychowania fizycznego. Podziat na grupy dotyczy rowniez jezykow: angielskiego,
hiszpanskiego i niemieckiego.

§6

Podstawowga forma pracy szkoty sg zajgcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
systemem klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przerwy migdzylekcyjne sa 5-10-minutowe,
a 2 przerwy obiadowe 20-minutowe i przerwa $niadaniowa po 3 lekcji — 15-minutowa.

W uzasadnionych przypadkach, takich jak realizacja zaje¢ dydaktycznych w blokach
tematycznych, programéw autorskich, eksperymentow dydaktycznych, mozliwe jest
ustalenie innej dlugosci trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora
gimnazjum.
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Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) Koniec I okresu (nazywany s$rodroczem) okresla kazdorazowo uchwata
plenarnego posiedzenia Rady Pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego;

2) Zakonczenie II okresu wynika z organizacji roku szkolnego, ktory okresla
MEN.

Zajegcia  dydaktyczno-wychowawcze, kota zainteresowan oraz inne zajgcia
nadobowigzkowe sg prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
miedzyoddziatowych.

Liczba uczniow podczas zaje¢ prowadzonych przez 1 nauczyciela nie powinna
przekracza¢ 28 ucznidw, organ prowadzacy moze zezwoli¢ na zwigkszenie ilo$ci
uczniow w klasie.

§7

W gimnazjum organizowane sa oddzialty dwujezyczne zgodnie z obowigzujacym
prawem.

W klasach dwujezycznych nauczanie prowadzone jest w dwoch jezykach: w jezyku
polskim oraz w jezyku niemieckim, w jezyku hiszpanskim i w jezyku angielskim —
bedacym drugim jezykiem nauczania.

W  klasach dwujezycznych nauczanie jezyka niemieckiego, hiszpanskiego,
angielskiego, bedacego drugim jezykiem nauczania, odbywa si¢ w ilosci godzin
okreslonej w szkolnym planie nauczania na caty etap edukacyjny.

Proporcje zaje¢ edukacyjnych prowadzonych z danego przedmiotu w jezyku polskim,
jezyku niemieckim, hiszpanskim lub angielskim ustala nauczyciel, uwzgledniajac
stopien opanowania przez ucznidow jezyka niemieckiego, hiszpanskiego, badz
angielskiego.

Przedmioty nauczane dwujezycznie i zakres materialu nauczanego w drugim jezyku
ustala corocznie Dyrektor gimnazjum w porozumieniu z zespolem nauczycieli
realizujacych nauczanie dwujezyczne z uwzglednieniem stopnia opanowania przez
ucznidow drugiego jezyka nauczania, a takze wymagania ksztalcenia dwujezycznego 1
dwukulturowego.

§8

Swietlica.

W gimnazjum nie prowadzi si¢ swietlicy.

§9

Organizacja biblioteki i czytelni.

Biblioteka i czytelnia sa pracowniami sluzagcymi rozwijaniu zainteresowan ucznidw,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
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Pomieszczenie biblioteki i czytelni szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) Korzystanie ze zbioré6w w czytelni;

Godziny pracy biblioteki powinny umozliwia¢ dostgp do jej zbioréw wszystkim
zainteresowanym.

Szczegdtowa organizacje biblioteki szkolnej i czytelni okresla odrgbny regulamin
zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng i Dyrektora gimnazjum.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich
ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2) gromadzi czasopisma popularno - naukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne
(slajdy, tasmy video, plyty, taSmy magnetofonowe);

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz
wypozyczen do pracowni przedmiotowych;

4) rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze ucznidow zwigzane z nauka
I indywidualnymi zainteresowaniami i poglebia u uczniow nawyk czytania i
uczenia si¢;

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje
0 nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie wartosciowych;

6) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;
7) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

8) opracowuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajgc wnioski nauczycieli,
wychowawcow 1 zespolow samoksztatceniowych;

9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

10) dokonuje selekcji materiatow zbgdnych lub zniszczonych, prowadzac odpowiednig
dokumentacje;

11) podejmuje — zgodnie z obowiazujacymi w szkole programami i planami nauczania
— roznorodnej formy pracy z zakresu edukacji czytelniczej, wspierania nauczycieli
w realizacji ich programéw nauczania;

12) przysposabia uczniow do samoksztatcenia, korzystania z réznych mediow, zrodet
informacji, bibliotek;

13) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna;

14) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

15) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows
1 spoteczng.
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§ 9a

Biblioteka szkolna wspdtpracuje z:

1)  uczniami,

2)  nauczycielami i wychowawcami,

3)  rodzicami,

4)  innymi bibliotekami.

W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspodlprace z:
1)  wladzami lokalnymi,

2)  o$rodkami kultury,

3)  innymi instytucjami.

W szkole istniejg przyjete zasady wspotpracy biblioteki z osobami i podmiotami
wymienionymi w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu.

§ 9b

Gospodarowanie podrecznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami ¢wiczeniowymi
w gimnazjum:

1.

Podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sg
wlasnoscig organu prowadzacego;

Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikow
lub materialow edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub
przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu;

Prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdéw edukacyjnych lub
materialdow ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od
roku szkolnego:

1) 2015/ 2016- uczniowie oddziatu klasy I gimnazjum;
2) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas II gimnazjum;
3) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy III gimnazjum.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zgda¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu;

Postepowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone
podreczniki 1 materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktéry zostal
wyposazony w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i
mozliwo$ci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
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1.

podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza

ocen przekazuje szkole protokédt zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat

przyjety.
W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej (o ktorych mowa w art. 22 ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych
i mozliwo$éci psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych, Dyrektor moze je
przekaza¢ dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie.
Podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkole, ktorej zostaly
przekazane.

Szczegdbtowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych okresla Dyrektor szkoly w regulaminie korzystania przez uczniow
z podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych zakupionych z dotacji MEM, przy
uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

§10

Internat.

W gimnazjum nie utworzono internatu.

§11

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i1 opieki w roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw
nauczania najp6zniej do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji roku zatwierdza
organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sig:
1) Liczbg pracownikow szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych;

2) Ogolng liczbe godzin przedmiotéw i zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe godzin
nadobowigzkowych, w tym kot zainteresowan;

3) Liczbe godzin innych pozalekcyjnych zaje¢ finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe;

4) Tygodniowy rozklad zajec¢ — zajecia obowigzkowe i nadobowigzkowe.
Tre$ci nauczania przedmiotdw okreslaja obowigzujace programy nauczania.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor szkoty
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 12

Zakres zadan nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

1.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
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Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w § 13 ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

Pracownicy szkoly niebedacy nauczycielami otrzymuja zadania w ramach
indywidualnego przydziatu czynnosci.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece uczniow.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie,
a takze poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel powinien ksztatci¢ 1 wychowywaé¢ miodziez w umitowaniu ojczyzny,
poszanowaniu Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji,
wolno$ci sumienia, szacunku do pracy i przyrody, dbato$ci o ksztaltowanie postaw
moralnych i obywatelskich zgodnych z ideg demokracji, pokoju i przyjazni.

Nauczyciel w szczegdlnosci:

1) Czuwa nad bezpieczenstwem zycia i zdrowia mlodziezy w czasie zajgl
lekeyjnych, dyzurow w czasie przerw oraz podczas organizowanych przez szkote
imprez i wycieczek;

2) Prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekufczag oraz  jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy.

Do zadan nauczycieli nalezy:
1) Realizacja obowigzujacego W gimnazjum programu nauczania;
2) Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan;

3) Doskonalenie umiejetno$ci  dydaktycznych i1 podnoszenie  kwalifikacji
zawodowych;

4) Systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow;
5) Eliminowanie niepowodzen szkolnych;
6) Systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

7) Czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien
i uchwat;

8) Wspodtpraca z rodzicami;

9) Nauczyciel obowigzany jest przed nawigzaniem stosunku pracy przedstawi¢
Dyrektorowi szkotly informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci;

10) Nauczyciel zobowigzany jest do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole.

Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy:
1) Diagnozowanie Srodowiska ucznia w $cistej wspoOlpracy z wychowawcami klas;

2) Rozpoznawanie potencjalnych mozliwos$ci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i
umozliwienie ich zaspokajania,

3) Biezaca analiza sytuacji wychowawczej w szkole, eliminowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;
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10.

4) Organizowanie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw
z objawami niedostosowania spotecznego;

5) Wspomaganie nauczycieli w organizowaniu doradztwa oraz zaj¢¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia zawodowego;

6) Wspieranie nauczycieli i rodzicow w dzialaniach wyréwnujacych szanse
edukacyjne ucznia;

7) Wspolpraca z instytucjami pomocy specjalistyczne;j;

8) Udzielanie pomocy rodzicom i nauczycielom w rozwigzywaniu trudnosci
wychowawczych;

9) Wspotdziatanie z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Dyrektorem szkoty
W ustalaniu zadan wychowawczych oraz specyficznych dzialan odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb;

10) Wspieranie wychowawcow klas w organizowaniu pedagogizacji rodzicow;

11) Koordynowanie na terenie szkoly pomocy materialnej dla uczniow znajdujgcych
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;
12) Koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej;

13) Systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci;

14) Udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie,
uniemozliwiajgcymi sprostanie tym wymaganiom;

15) Podejmowanie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

W szkole powotuje si¢ Koordynatora do Spraw Bezpieczenstwa.

Do zadan Koordynatora do Spraw Bezpieczenstwa nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

Inicjowanie dzialan w zakresie poprawy bezpieczenstwa poszczegdlnych podmiotéw
szkolnych:

a) Organizowanie spotkan wychowawcow,
b) Projektowanie spotkan z rodzicami,

c) Proponowanie tematyki i form szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicow,
uczniow, wynikajacych z potrzeb szkoty,

d) Nawigzywanie wspoélpracy z instytucjami i organizacjami pozarzadowym,
srodowiskiem lokalnym,

Analizowanie potrzeb szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa,

Podejmowanie staran zwigzanych z uzyskaniem wsparcia w celu realizacji programow
edukacyjnych promujacych bezpieczenstwo;

Ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoty i przedstawianie wnioskéw na posiedzeniach
plenarnych Rady Pedagogicznej;

Korzystanie ze szkolen, informacji i edukacji prawnej oraz przekazywanie uzyskanej
wiedzy 1 umiejetnosci wszystkim pracownikom,;
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11.

6)

7)

8)

Opracowanie i przestrzeganie szkolnych procedur postepowania w sytuacjach
kryzysowych;

Podejmowanie  dziatah majacych na celu  ksztaltowanie  umiejg¢tnosci
zagospodarowania czasu wolnego;

Promowanie zdrowego stylu zycia.

W szkole powotuje si¢ stanowisko Koordynatora Doradztwa Zawodowego dla
Uczniow.

Do zadan Koordynatora Doradztwa Zawodowego dla Ucznidéw nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;

Diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz
na pomoc w planowaniu ksztalcenia;

Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,
w tym o szkotach ponadgimnazjalnych;

Prowadzenie dziatalno$ci informacyjno-doradczej, w tym udzielanie indywidualnych
porad uczniom i ich rodzicom;

Prowadzenie w miar¢ mozliwosci grupowych zaje¢ przygotowujacych uczniow do
swiadomego planowania kariery i dalszego ksztatcenia,

Wspotpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego, w szczegolnosci z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom
i rodzicom.

§13

Tworzenie stanowisk dyrektoréw i innych stanowisk kierowniczych.

1.
2.

3.

W gimnazjum tworzy si¢ stanowisko Wicedyrektora przy minimum 12 oddziatach.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe
stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§ 14

Oddziaty specjalne.

W gimnazjum nie zostaly utworzone oddzialy specjalne.

1)

§ 15

Zespoty przedmiotowe.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele przedmiotow pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy. Rodzaje zespotow i ich sktady osobowe okresla Rada
Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczeciem roku szkolnego;
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2) Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powolany przez Dyrektora szkoty
przewodniczacy;

3) Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli w sprawie korelacji tresci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru
programow nauczania,

b) opracowywanie Przedmiotowego Systemu Oceniania,

c) badanie i analizowanie osiggni¢¢ ucznia,

d) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia metodycznego dla
nauczycieli,

e) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowej lub uzupetianiu
ich wyposazenia,

f) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programow nauczania,

g) wspieranie nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,

h) przedstawienie Dyrektorowi szkoly propozycji jednego podrecznika do
danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych dla uczniéw gimnazjum oraz materiatow ¢wiczeniowych;

i) wybor  podrgcznikow, materiatow  edukacyjnych 1 materiatow
¢wiczeniowych dla ucznidéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem
specjalnym  uwzgledniajacym  potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci
psychofizyczne uczniow.

2. Zespot wychowawczy.

1) Zespot wychowawczy dziata zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 15 111999 r.
W sklad zespotu wchodza: pedagog szkolny 1 po jednym przedstawicielu
wychowawcow kl. 1, 11, TII;

2) Zadania zespolu wychowawczego:

a)

b)

c)

diagnoza sytuacji w szkole, na podstawie ktorej wyznaczone sg gtowne cele
programu profilaktycznego. (Wstgpna diagnoza realizowana jest poprzez
ankiety, rozmowy z uczniami, wychowawcami i rodzicami oraz podczas
spotkan zespotéw klasowych.),

opracowywanie planéw oddziatywan wychowawczych o charakterze
profilaktycznym i interwencyjnym skierowanych do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow,

wspoOtpraca z rzecznikiem praw ucznia w sprawach odwotan uczniéw od kar.

3) Cele zespotu wychowawczego:

a)

b)

c)

planowanie, przeprowadzanie, monitorowanie ewaluacja programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

zapewnienie szeroko rozumianego bezpieczenstwa i poprawnych stosunkéw
interpersonalnych w szkole,

doskonalenie oceniania zachowania uczniow.
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Zespot wychowawczy spotyka si¢ zgodnie z wymogami pracy wychowawczej nie rzadziej niz
dwa razy w semestrze.

Sprawozdanie podsumowujgce semestralng i catoroczng prace zespotu wychowawczego jest
przedstawiane na plenarnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

3. Zespot klasowy.
1) Zadania klasowych zespolow nauczycielskich;

2) Klasowe zespoly nauczycielskie dziataja zgodnie z rozporzadzeniem MEN z 15 1I
1999 r. W sktad klasowego zespotu nauczycielskiego wchodza wszyscy nauczyciele
uczacy w danej klasie. Przewodniczacym kazdego klasowego zespolu
nauczycielskiego jest wychowawca klasy.

3) Cele dziatania klasowego zespotu nauczycielskiego:

a) dobor, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miar¢ potrzeb
zestawOw programoOw nauczania dla danego oddziatu,

b) integrowanie tresci miedzy przedmiotowych,

c) diagnozowanie i usprawnianiec wewngtrzszkolnego oceniania i szkolnego
Programu Wychowawczego,

d) analizowanie postgpow i osiggnie¢ uczniéw z danego oddziatu,

e) ustalanie i realizacja doraznych zabiegéw wychowawczych w odniesieniu do
zespotu klasowego oraz pojedynczych uczniow,

f) uzgadnianie wspolnych dziatan zwigzanych z organizowaniem wycieczek
szkolnych i klasowych,

g) doskonalenie swojej pracy poprzez konsultacje, wymiane doswiadczen,
otwarte zaj¢cia, lekcje kolezenskie, opracowanie narzedzi badawczych,

h) analizowanie wynikow badania osiggni¢¢ uczniow,

i) zespotowe  diagnozowanie = wybranych  obszaréw  wynikajacych
z wewnetrznego planu mierzenia,

J) wspieranie nauczycieli ubiegajacych sie o stopien awansu zawodowego.
4. Zespoty problemowo-zadaniowe.

Zespoty powotywane sg przez Dyrektora w zaleznosci od potrzeb szkoty.
§ 16

Obowigzki nauczycieli wychowawcow.

1.  Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do Zycia w rodzinie i spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
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3) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole

uczniéw oraz pomig¢dzy uczniami.

2.  Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 17 ust 1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne formy zycia
spotecznego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniow,

3) informuje rodzicow i ucznidw o obowigzujacych w szkole zasadach pracy
I mozliwosci dostgpu do szkolnych dokumentow;

4)  ustala tres¢ i formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

5) wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi dzialania
wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniéw szczegolnie zdolnych, jak i z
r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) ujednolicenia dziatan wychowawczych wobec dzieci,

c) informowania o postepach w nauce i zachowaniu ucznia,

d) wilaczenia ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

7)  wspdlpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i pielggniarka oraz innymi
specjalistami $§wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb,
trudnosci, 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow;

8) kontroluje realizacje obowigzku szkolnego przez wychowanka;

9) dokonuje oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktada

sprawozdania z pracy dydaktyczno - wychowawczej na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej;

10) systematycznie prowadzi dokumentacj¢ dziatalnosci wychowawczej i opiekuncze;j;

Wychowawcy spotykaja si¢ z rodzicami w miar¢ potrzeb.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytoryczne]
I metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Dla zapewnienia ciagtosci 1 skutecznej pracy wychowawcze] wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowatl si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

§17

Prawa 1 obowigzki ucznia.

1. Uczen ma prawo do:

1)

Zapoznania si¢ z programami nauczania poszczeg6lnych przedmiotow i Statutem
Szkoty;
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2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

18)
19)

20)

21)

22)

Wihasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania;
Opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,;
Swobody w wyrazaniu mysli i przekonan;

Sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych
kryteriow;,

Powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianow wiadomosci;

Rozwijania swoich zainteresowan 1 zdolnosci na zajeciach lekcyjnych
I pozalekcyjnych;

Odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych oraz w czasie przerw
swigtecznych i ferii (na czas ich trwania nie zadaje si¢ prac domowych);

Uczestniczenia w zaj¢ciach rozwijajacych jego pasje i zainteresowania oraz
w przypadku trudnosci w nauce 1 zaburzen rozwojowych uczestniczenia
W zajeciach wyrownawczych;

Korzystania z pomieszczen gimnastycznych, sprzgtu, $rodkéw dydaktycznych
i ksiggozbioru biblioteki;

Korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz
psychologicznej;

Uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych,
sportowych i rozrywkowych na terenie gimnazjum;

Whplywania na zycie gimnazjum poprzez dzialalnos¢ samorzadowg oraz zrzeszanie
si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

Wyboru rzecznika praw ucznia, ktéry powinien:
a) kierowac si¢ zasadg sprawiedliwosci,
b) dyskrecji w roli doradcy;
Do ztozenia skargi w przypadku tamania praw ucznia (dziecka);

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota ma prawo
uczestniczy¢ w szkole w nadobowiazkowych zajeciach pozalekcyjnych

Korzystania z form pomocy stypendialnej, doraznej, rzeczowej;

Skladania skarg na pismie w przypadkach gdy naruszono jego godno$¢ osobista,
nietykalno$¢ cielesng i zlamane zostaly jego prawa. Skarga powinna zostaé
ztozona do Dyrektora szkoty i powinna zawiera¢ opis, miejsce i date¢ zdarzenia;

Dostosowania warunkéw pisania egzaminu gimnazjalnego do potrzeb i whasnych
mozliwosci na podstawie opinii poradni pedagogiczno-psychologicznej i wniosku
rodzica, nauczyciela, pedagoga, psychologa szkolnego;

Ochrony danych osobistych (informacje o stanie zdrowia, wynikach testow
psychologicznych, o rodzinie — status materialny, spoteczny, rozwdd, alkoholizm);

Réwnego traktowania w sytuacji konfliktu ucznia i nauczyciela.
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2.

Tryb sktadania i rozpatrywania skarg w przypadku tamania praw ucznia:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

Skarge ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic ( zwany dalej zglaszajacym) w ciagu 7 dni
od daty zajscia; po tym terminie skargi nie beda przyjmowane;

Skarga moze by¢ zlozona u wychowawcy, rzecznika praw ucznia, pedagoga
szkolnego lub Dyrektora szkoty, zwanym dalej przyjmujacym;

Skarga powinna by¢ zgloszona pisemnie, zawiera¢ zwi¢zlty opis zaistnialej sytuacji
i sformutowane zarzuty famania praw ucznia;

W przypadku ustnego zgloszenia sporzadza si¢ protokot, ktéry podpisuje
zglaszajacy 1 przyjmujacy;
Skargi anonimowe nie beda przyjmowane;

Rozpatrywanie skargi nast¢puje do 14 dni od jej zgloszenia, a w uzasadnionych
przypadkach, po uprzednim poinformowaniu zainteresowanych, termin ten moze
by¢ przedtuzony;

Podczas rozpatrywania skargi prowadzi si¢ postepowanie wyjasniajace;

Whnoszacy skarge otrzymuje odpowiedz w formie pisemnej z informacja
0 mozliwo$ci odwotania od nie;j.

Uczen ma obowigzek:

1)

2)

3)

4)

Uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢
w zajeciach lekcyjnych, zyciu gimnazjum, regularnie uczeszcza¢ na lekcje,
wlasciwie zachowywac si¢ w ich trakcie oraz nie spdzniac sig;

Usprawiedliwia¢é w okre§lonym terminie 1 formie nieobecno$¢ na zajgciach
edukacyjnych;

Przestrzegania zasad ubioru i wygladu:

a) w dni uroczyste uczniowie przychodza w szkolnym stroju galowym —
obowiazuje biata koszula z krawatem szkolnym, marynarka lub sweter nie
zastaniajgcy krawata, spodnie lub spodnica, te czgsci w kolorze granatowym
lub czarnym, tarcza (dni uroczyste to: rozpoczecie izakonczenie roku
szkolnego, Slubowanie klas I, §wigto szkoty, uroczystosci rocznicowe —
Swigto Trzeciego Maja, Swieto Niepodlegtosci),

b) w pozostate dni uczniowie chodza ubrani schludnie, estetycznie i skromnie,
c) w szkole nie jest dozwolony makijaz, dlugie malowane paznokcie, tipsy,

d) w szkole nie wolno nosi¢ nakrycia gtowy,

e) dozwolona jest skromna bizuteria noszona przez dziewczeta,

f) uczniowie maja obowigzek zmiany obuwia w szkole (obowigzuje lekkie
obuwie sportowe na jasnej podeszwie np. adidasy, trampki, tenisowki lub
sandaty na jasnej podeszwie),

g) nie jest dozwolone noszenie w szkole butdow na wysokiej podeszwie
I obcasie,

h) w czasie wyjs$¢ poza szkole na oficjalne uroczystosci, podczas ktorych uczen
reprezentuje szkote, obowiazuje szkolny strgdj galowy.

Godnie reprezentowac szkole;
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5) Stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania;

6) Odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, innych pracownikéw gimnazjum oraz
pozostatych uczniow;

7) Dbac o kulturg stowa w gimnazjum i poza nim;

8) Chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny;

9) Dbac¢ o porzadek oraz mienie szkolne innych i wlasne;

10) Wytaczy¢ telefon komorkowy przed kazda lekcjg i nie korzysta¢ z niego w czasie
lekcji.

Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia 1 zainteresowania moga otrzymac
zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzj¢ podejmuje Dyrektor
gimnazjum na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§18

Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotywania si¢ od kary.

1) Za wzorowa i przyktadng postawe uczen moze otrzymaé nastepujgce wyrdznienia:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

9)

h)

pochwate¢ na forum klasy,

pochwate na forum gimnazjum,

list pochwalny skierowany do rodzicow, dyplom dla ucznia,
nagrodg¢ rzeczowg lub ksigzkowa,

udziat 1 zdobyte lokaty oraz wyr6znienia w konkursach wiedzy, igrzyskach
sportowych itp. odnotowuje si¢ na $§wiadectwach szkolnych na podstawie
odrebnych przepisow,

za szczegllne osiggnigcia w nauce (Srednia ocen z przedmiotow
obowigzkowych minimum 4,75, bez ocen dostatecznych i co najmniej
bardzo dobra ocena zachowania) uczen otrzymuje $wiadectwo z
wyroznieniem. Ponadto za szczegodlne osiggnigcia w nauce (Srednia ocen
z przedmiotéw obowigzkowych minimum 5.00, bez ocen dostatecznych i co
najmniej bardzo dobra ocena zachowania) uczen moze otrzymaé stypendium
pienigzne w semestrze poprzedzajacym semestr, w ktorym przyznaje si¢
stypendium,

stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc 1 nie
dtuzszy niz 10 miesigcy w danym roku szkolnym,

uczen, ktory w klasyfikacji koncoworocznej uzyskal najwyzszg srednig ocen,
otrzymuje nagrod¢ pienigzng fundowang przez Rade Rodzicow i tytut
Gimnazjalisty Roku. W przypadku, gdy kilku uczniow uzyska te samag
srednig, decyzje o przyznaniu nagrody podejmuje Rada Pedagogiczna,
biorgc pod uwage inne osiggnigcia ucznidéw. Rada Pedagogiczna moze
zdecydowac o przyznaniu nagrody pieni¢znej wigcej niz jednemu uczniowi,
jesli ich wyniki w nauce w sposob zdecydowany wyrdzniajg si¢ sposrod
uzyskiwanych przez innych uczniow. Uczniom wyrdzniajagcym si¢ w nauce
w zakresie poszczegdlnych przedmiotow lub wszystkich objetych szkolnym
nauczaniem moga zosta¢ przyznane inne nagrody rzeczowe lub stypendia
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pienigzne w miar¢ posiadanych przez gimnazjum dochodéw wiasnych,
srodkdw uzyskanych od sponsoréw lub przyznanych na ten cel przez Radg
Rodzicow,

sposréd ucznidw wyrdzniajacych si¢ w sporcie i reprezentujacych
gimnazjum na zawodach miedzyszkolnych, wybiera si¢ corocznie
Najlepszego Sportowca Gimnazjum nr 1 w kategorii dziewczat i kategorii
chtopcow, ktorzy oprdcz tytutlu honorowego otrzymuja nagrody rzeczowe.

2) Za lekcewazenie nauki, niestosowanie si¢ do ogolnie przyjetych zasad
zachowania, palenie papierosdéw oraz agresywne zachowanie w stosunku do
nauczyciela, pracownika szkoly lub kolegi na terenie szkoty uczen moze otrzymac
nastepujace kary:

3)
b)

c)
d)

e)

nagane na forum klasy,

utrate przywilejow (udziat w dyskotekach szkolnych, wycieczkach,
korzystanie ze szczgsliwego numerka),

nagan¢ na forum gimnazjum,

pisemne zawiadomienie rodzicéw — jezeli wczesniej natozone kary nie daty
efektow w poprawie zachowania ucznia, Dyrektor powiadamia na piSmie
rodzicow o natozeniu kary. Odpis pisma o ukaraniu umieszcza si¢ W
dokumentacji ucznia, skad jest usuwane po roku, o ile uczen poprawit swoje
zachowanie lub wczesniej, jesli postawa ucznia $wiadczy o pelnym
przestrzeganiu zasad wspotzycia spotecznego i szkolnych regulaminow,

przeniesienie do rownoleglego oddziatu,

3) za palenie papierosow:

a)
b)

e)

ustne ostrzezenie,
wpis do zeszytu uwag oraz kara w postaci prac na rzecz szkoty, telefon do
rodzicow z informacja o =zaistniatej sytuacji 1 dalszych mozliwych
konsekwencjach,

rozmowa ucznia w obecnosci rodzicéw z pedagogiem szkolnym,

przekazanie informacji o paleniu papierosow przez ucznia Strazy Miejskiej.
Straz ma mozliwo$¢ zgloszenia sprawy do Zespotu do Spraw Profilaktyki
Spotecznej i Nieletnich,

palenie  papierosow  skutkuje obnizong oceng zachowania do
nieodpowiedniej i nagannej,

4) za agresje:

a)

b)

rozmowa ostrzegawcza wychowawcy z uczniem w obecnos$ci pedagoga oraz
telefoniczne poinformowanie rodzicow ucznia o zaistniatej sytuacji,

rozmowa Dyrektora szkoly z uczniem w obecnosci rodzicow i sporzadzenie
notatki z zajécia . Notatka zostaje wlaczona do dokumentacji prowadzonej
przez pedagoga,

jezeli na temat agresywnego zachowania ucznia zostang sporzadzone
3 notatki, to sprawa zostanie przekazana do Zespotu do Spraw Profilaktyki
Spotecznej i Nieletnich.
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5) O przyznanych uczniowi naganach lub zastosowanych wobec niego karach,
wychowaweca klasy powiadamia rodzicow ucznia.

6) Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty 0 przeniesienie ucznia
do innej szkoly, jezeli wszystkie podjete dziatania wychowawcze i zastosowane
kary wymienione w Statucie Szkoty nie odniosty skutku i zachowanie ucznia nie
ulegto poprawie.

7) Tryb odwotywania si¢ od kary.

Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary w terminie 7 dni od jej ogloszenia do:
a) Szkolnego Rzecznika Praw Ucznia,
b) Dyrektora szkoty,
¢) Kuratorium Os$wiaty.

8) Uczen, ktory ukonczyt 18 lat, decyzja Rady Pedagogicznej, moze by¢ skre§lony
Z listy uczniow, jezeli:
a) jego zachowanie wplywa demoralizujgco na innych uczniow,

b) liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawg do jego
nieklasyfikowania,

C) postepy w nauce nie rokujg ukonczenia szkoly (jest zagrozony oceng
niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu),

d) notorycznie tamie przepisy zawarte w Statucie Szkoty,

e) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razgco narusza zasady etyczne ucznia,
f) wchodzi w konflikt z prawem,

g) swiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze,

h) ulega natogom (alkohol, papierosy, s$rodki uzalezniajace) i negatywnie
wplywa na pozostalych uczniow,

i) dokonuje kradziezy,
J) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka,
K) jest agresywny- dokonuje pobic¢ i wtaman,

I) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniéw
i dorostych,

m)nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 18a

Jezeli uczen w szkole, z ktorej przechodzi, uczyt si¢ jako przedmiotu obowigzkowego
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale
szkoty, do ktorej przechodzi, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajgcia z jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
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1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyréwnujagc we wlasnym zakresie réznice programowe do konca roku
szkolnego, albo

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, albo

3) uczeszcza¢ do oddzialu w innej szkole na zajecia z innego jezyka obcego
nowozytnego, ktoérego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

Dla ucznia, 0 ktorym mowa w ustgpie 1 punkt 2 i 3, przeprowadza si¢ egzamin
klasyfikacyjny

§ 19

Zasady rekrutacji uczniow:

1.

la.

1b.

1c.

1d.

le.

Warunkiem rozpoczecia nauki w gimnazjum jest ukonczenie szkoly podstawowej oraz
ztozenie zgloszenia, o ktorym mowa w ust. 1b, zawierajacego:

1) imie, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku
braku numeru PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicow i kandydata;
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicéw kandydata — o ile je
posiadaja.

O przyjeciu ucznia do szkoty publicznej, w tym oddziatow klas pierwszych, w trakcie
roku szkolnego decyduje Dyrektor, z wyjatkiem przyjecia ucznidéw zamieszkatych
w obwodzie publicznego gimnazjum, ktorzy sa przyjmowani z urzedu.

Do oddziatu klasy pierwszej publicznego gimnazjum, ktérym ustalono obwod, przyjmuje
sie¢ na podstawie zgloszenia rodzicow uczniéw zamieszkatych w tym obwodzie.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznego gimnazjum moga by¢ przyjeci do
oddziatu klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli
gimnazjum nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Do klasy pierwszej dwujezycznej publicznego gimnazjum z oddziatami dwujezycznymi
przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy posiadaja §wiadectwo ukonczenia szkolty podstawowe;j
oraz uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji  jezykowych
przeprowadzonego na warunkach ustalonych przez rade pedagogiczna.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow spetniajacych warunki do klasy dwujezycznej,
o ktoérych mowa w ust. 1d, niz liczba wolnych miejsc w oddziale, na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastgpujace kryteria:

1) wynik sprawdzianu;
2) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych;
3) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej z wyrdznieniem;

4) szczegolne osiggnigcia wymienione na §wiadectwie szkoty podstawowe;:
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1f.

1g.

2a.

2b.

2C.

2d.

a) uzyskanie wysokiego miejsca nagrodzonego lub uhonorowanego
zwycieskim tytulem w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych,
organizowanych przez kuratora o$wiaty albo organizowanych co najmnie;j
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dzialajace na terenie szkoty,
z wyjatkiem tytulu laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim

b) osiggniecia w zakresie aktywnos$ci spotecznej, w tym na rzecz srodowiska
szkolnego, w szczegolnosci w formie wolontariatu

W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego do klasy dwujezycznej, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do
klasy dwujezycznej sg brane pod uwage tacznie kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata

2) niepetnosprawnos¢ kandydata

3) niepetnosprawnos¢ jednego lub obojga rodzicow kandydata
4) niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata

5) samotne wychowanie kandydata w rodzinie

6) objecie kandydata piecza zastgpcza

Laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim sa przyjmowani
w pierwszej kolejnosci do gimnazjum, jezeli posiadaja $wiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej.

Terminarz rekrutacji corocznie okresla Dyrektor gimnazjum w terminie do konca lutego
kazdego roku.

Organ prowadzacy przyznaje okreSlong liczbe punktow oraz okresla dokumenty
niezbg¢dne do ich potwierdzenia.

Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza co najmniej trzyosobowa komisja rekrutacyjna
powotana przez Dyrektora, spo$rod nauczycieli uczacych w szkole. W sklad komisji
rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ Dyrektor szkoty.

Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Dyrektor moze zmienié
sktad komisji.

Zadania komisji rekrutacyjne;j:

1) weryfikacja spelniania przez kandydata warunkoéw lub kryteriow branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym

2) przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie
si¢ z wnioskami o przyjecie do szkoty i zatagczonymi do nich dokumentami
oraz ustala dni oraz godziny posiedzen komisji

3) posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwoluje 1 prowadzi przewodniczacy komisji,
ktéry moze zwoltywaé posiedzenia komisji takze poza ustalonymi dniami i
godzinami

4) prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze
udzial co najmniej 2/3 os6b wchodzacych w sktad komisji
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2e.

2f.

2h.

5) osoby wchodzace w sklad komisji rekrutacyjnej sg obowigzane do
nieujawniania informacji o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych
rozstrzygnieciach, ktére moga narusza¢ dobra osobiste kandydata lub jego
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkotly

6) protokoly postepowania rekrutacyjnego zawieraja w szczegdlnosci: date
posiedzenia komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz
cztonkow komisji obecnych na posiedzeniu, a takze informacje o podjetych
czynno$ciach lub rozstrzygnigciach. Protokdt podpisuje przewodniczacy i
cztonkowie komisji rekrutacyjne;.

Do protokotu postgpowania rekrutacyjnego zalacza si¢ w szczegdlnosci:
- liste kandydatow, ktorzy przystapili do sprawdzianu uzdolnien kierunkowych
- listg¢ zweryfikowanych wnioskow o przyjecie do szkoty

- informacje o uzyskanych przez poszczegdlnych kandydatow wynikow uzdolnien
kierunkowych lub informacje¢ o liczbie punktéw przyznanych poszczegdlnym
kandydatom za poszczegolne kryteria brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym

- informacj¢ o liczbie punktéw przyznanym poszczegdlnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego,

- list¢ kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych,
- liste¢ kandydatow przyjetych i liste kandydatow nieprzyjetych

Wynik postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona i nazwiska kandydatow, informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do danego gimnazjum oraz liczb¢ wolnych miejsc.

Listy, o ktorych mowa w ust. 2e podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie danego gimnazjum. Listy zawierajg
imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbe punktéw, ktora uprawnia do przyjecia.

. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktorej mowa w ust. 2f jest okreslony

w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem przewodniczacego
komisji rekrutacyjnej.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do gimnazjum.

2i. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata

z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 2h. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizszg liczb¢ punktow, ktora uprawnia do przyje¢cia oraz liczbe
punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

2j. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora gimnazjum odwotanie od rozstrzygniecia

komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

2k. Na rozstrzygnigcie Dyrektora gimnazjum stuzy skarga do sgdu administracyjnego.

21

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego gimnazjum nadal dysponuje
wolnymi miejscami, Dyrektor gimnazjum przeprowadza postgpowanie uzupehniajace.

34



2m. Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzone postepowanie rekrutacyjne.

3. Na wniosek rodzicow (ztozony do 31 maja danego roku); po zasiegni¢ciu opinii Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej; o$wiadczenia rodzicow 0 zapewnieniu dziecku
warunkow umozliwiajacych realizacj¢ podstawy programowej obowigzujacej na danym
etapie oraz zobowigzania rodzicow do przystapienia w kazdym roku szkolnym przez
dziecko spelniajace obowigzek szkolny lub obowigzek nauki do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych

Dyrektor moze:
1) Zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza gimnazjum;
2) Odroczy¢ obowigzek szkolny ze wzgledu na dlugotrwatg chorobe.

4. Szczegotowe zasady rekrutacji do gimnazjum zawiera Regulamin Rekrutacji
aktualizowany w oparciu o przepisy dotyczace warunkow i trybu przyjmowania uczniow
do szkét publicznych stworzonego na podstawie Zarzadzenia Kuratora O$wiaty.

5. Dane kandydatow zgromadzone w celach postgpowanie rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca
okresu, w ktorym uczen korzystat z nauki.

6. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania
rekrutacyjnego sg przechowywane przez okres roku, chyba ze na rozstrzygnigcie
Dyrektora gimnazjum zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i
postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 19a

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy
oraz przyjmowany do:

1) publicznego gimnazjum, ktéremu ustalono obwdd wiasciwy ze wzgledu na
miejsce zamieszkania ucznia- zgodnie z art. 20 a ust. 2, art. 20 e ust. 1 iart. 20 u
ust. 1 ustawy o systemie o§wiaty oraz na podstawie dokumentow.

2) publicznego gimnazjum, innego niz wlasciwy ze wzglegdu na miejsce
zamieszkania ucznia - na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje
wolnymi miejscami.

3) publicznego gimnazjum z oddziatami dwujezycznymi na podstawie dokumentow
oraz na podstawie pozytywnego wyniku sprawdzianu predyspozycji jezykowych
zgodnie z art. 20 1 ust. 1 ustawy, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.
O przystapieniu do sprawdzianu predyspozycji jezykowych 1 terminie
sprawdzianu decyduje Dyrektor.

2. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedtozy¢ dokumentow, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniego oddziatu klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie
rozmowy kwalifikacyjnej.

3. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor szkoly oraz przeprowadza rozmowe,
W razie potrzeby, w obecnos$ci nauczyciela.
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W przypadku ucznia przybywajacego zza granicy, ktory nie zna jezyka polskiego
rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktérym postuguje si¢
uczen, w obecnosci osoby wladajacej jezykiem obcym, ktorym postuguje si¢ uczen.

4. W terminie 7 dni od dnia odmowy przyjecia ucznia przybywajacego zza granicy do
publicznej szkoty, rodzic ucznia moze wystapi¢ do Dyrektora szkoty z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyje¢cia.

5. Dyrektor w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica ucznia z wnioskiem Musi
uzasadni¢ przyczyne odmowy przyjecia.

6. Dyrektor powotuje komisje odwotawcza, w sktad ktorej wchodzi co najmniej 3
przedstawicieli rady pedagogicznej ( w sktad komisji odwotawczej nie moze wchodzié
Dyrektor).

7.  Rodzic ucznia przybywajacego zza granicy moze wnie$¢ odwotanie do komisji
odwotawczej, od rozstrzygniecia Dyrektora szkoly, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
jego uzasadnienia.

8. Komisja odwotawcza rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od jego otrzymania. Na
rozstrzygnigcie komisji odwotawczej stuzy skarga do sadu administracyjnego.

9. Dla ucznia niebgdacego obywatelem polskim oraz ucznia bedacego obywatelem polskim,
podlegajacemu obowiazkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktéry nie zna jezyka
polskiego albo zna go na poziomie niewystarczajacym do korzystania z nauki, organ
prowadzacy szkote organizuje dodatkowa, bezptatng nauke jezyka polskiego w formie
dodatkowych zaje¢ (co najmniej 2 godziny w tygodniu). Jezeli nauczyciele uczacy tego
ucznia stwierdza konieczno$¢ uzupelienia réznic programowych uczniowi temu
przyshuguja zajecia wyrownawcze w formie dodatkowej, bezptatnej nauki prowadzona
indywidualnie lub w grupach w wymiarze 1 godziny w tygodniu.

§ 20

Prawa i obowigzki rodzicéw.

1. Dla zapewnienia warunkow osiggania jak najlepszych wynikow ksztalcenia
I wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzicéw z gimnazjum.

W ramach tej wspotpracy rodzice majg prawo do:
1) Kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;
2) Porad pedagoga i psychologa;
3) Wystepowania z inicjatywami wzbogacajagcymi zycie gimnazjum;

4) Wystgpienia do Dyrektora gimnazjum z wnioskiem o zmian¢ wychowawcy.
Whiosek na pi$mie, wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3
rodzicow danego oddziatu. Dyrektor gimnazjum jest zobowigzany do

przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego 1 poinformowania
zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania
wniosku;

5) Woystapienia do Dyrektora gimnazjum z wnioskiem 0 spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego poza szkots.
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6)
7)

8)

9)

Znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danym oddziale
klasy i szkole;

Znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania
uczniéw 0raz przeprowadzenia egzaminow;

Uzyskania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudno$ci w nauce:

a) na wywiadoéwkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej
z nauczycielem. (konsultacja nie moze odbywaé si¢ w czasie lekcji
prowadzonej przez nauczyciela.)

¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielegniarka,

Uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci;

10) Udziatu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych.

2. Do obowigzkow rodzicow nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Zapisanie dziecka do gimnazjum po ukonczeniu szkolty podstawowe;j;

Zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

Po otrzymaniu zezwolenia od Dyrektora na spetnianie obowigzku szkolnego poza
szkota rodzice s3a zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki
okreslonych w tym zezwoleniu. Cofnigcie zezwolenia nast¢puje na wniosek
rodzicow.

Kontaktowanie si¢ (na zebraniach rodzicow) z wychowawca przynajmniej raz
W miesigcu;

Wspieranie procesu nauczania i wychowania;

Udzielanie, w miar¢ swoich mozliwosci, pomocy organizacyjnej i materialnej
gimnazjum;

Usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka w szkole w terminie tygodnia od jego
powrotu do szkoly, w formie pisemnej, jezeli nieobecnos$¢ nie przekraczata 10 dni
roboczych 1 zaswiadczenia lekarskiego w przypadku dtuzszej nieobecnosci;

Dostarczenie pisemnych zwolnien w przypadku koniecznosci wyjscia dziecka ze
szkoty w czasie zaje¢¢ lekcyjnych (w dniu zwolnienia);

Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przez ucznia na terenie szkoty;

10) Informowanie Dyrektora szkoty do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, w obwodzie

ktoérego mieszka uczen, o realizacji obowigzku szkolnego.

§ 20a

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzi-
com oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
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dobrowolne i nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem Dyrektora.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych
w celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegolnosci:

1) 2z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;
4)  ze szczegbdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

6) z zaburzen komunikacji jezykowe;j;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia dla uczniéw szczegodlnie uzdolnionych; prowadzi
si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow majacych trudnosci w nauce,
W szczegolnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego typu edukacyjnego,
3) warsztatow, porad 1 konsultacji prowadzonych przez szkolnego pedagoga
I psychologa,
4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem ksztatcenia
I kariery zawodowej.
5. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia pisemnie.
6. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce oddziatu.
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10.

11.

12.

13.

14.

Godzina zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje,
w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie
krétszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego
czasu trwania tych zajec.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej Dyrektor szkoty ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspoOtpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placoéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny
I dzieci.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicoOw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

5) pielggniarki szkolnej,

6) pracownika socjalnego,

7) asystenta rodziny,

8) kuratora sgdowego.

Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczeg6lnosci doradztwo edukacyjno-
zawodowe.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu, z planowaniem ksztatcenia
| kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.
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10.

11.

12.

§ 20b

Pomoc materialna

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do
edukacji, umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniéw.

Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe, stypendium
ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania).

Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym, jak
I motywacyjnym.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodoéw na osob¢ w rodzinie, w szczegodlnosci, gdy w rodzinie
tej] wystgpuje: bezrobocie, niepetnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba,
wielodzietnos¢, brak umiejetnosci wypetniania funkcji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepeina.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1)  calkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udzialu w  zajeciach
edukacyjnych, w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane
w szkole w ramach planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych
realizowanych poza szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym - zakup podrecznikow oraz innych
przedmiotow niezbednych uczniowi do realizowania obowigzku szkolnego.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednocze$nie.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania si¢
o stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz
10 miesiecy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium
0 charakterze socjalnym ze §rodkéw publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy
o0 systemie o§wiaty.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktdry znajduje si¢ w przejSciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystgpienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 10, moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia

pienieznego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie
pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e. ust. 3 ustawy
o0 systemie o§wiaty.

O zasitek uczen moze ubiegac si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.

Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej
0 charakterze socjalnym, w ktorym okresla si¢ w szczegodlnos$ci:

1) Sposob ustalania wysokos$ci stypendium szkolnego, w zalezno$ci od sytuacji
materialnej uczniow i ich rodzin oraz innych okolicznosci, o ktérych mowa w
ust. 5 niniejszego paragrafu;

2) Formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb
uczniéw zamieszkalych na terenie gminy;

3) Tryb i sposob udzielania stypendium szkolnego;

4) Tryb i1 sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia
losowego.

Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktoéry uzyskat wysoka
srednig ocen (minimum 5,0) oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ z zachowania w
okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

Stypendium za osiagnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal
wysokie wyniki we wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej
migdzyszkolnym oraz zdobyl co najmniej dobra ocen¢ zachowania w okresie
poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje si¢ to stypendium.

O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze
ubiegac sie nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu (semestru).

§ 20c

Zasady wewngtrzszkolnego oceniania uczniow

Ocenianie ucznidéw ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
0 tym, co zrobit dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz szczegédlnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy,

7) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie
I kierowanie si¢ nimi we wiasnym dziataniu,
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8)

udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:
1)

2)

okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania,

wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajgc.

4. QOcenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w
Statucie Szkoty szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegolnych §rodrocznych 1 rocznych, ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé
dla mniejszosci narodowej,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i1 §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej ocCeny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach 1
trudnos$ciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 20d
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania otrzymania przez ucznia

2)

poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z  zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
| trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw opracowuja nauczyciele
przedmiotow. Przedmiotowe Systemy Oceniania uwzgledniajga specyfike przedmiotu,
wymagania programowe, indywidualne koncepcje dydaktyczne nauczycieli i szczegdlne
potrzeby szkoty. Okreslaja, jakie formy sprawdzania osiggnie¢ sa najwazniejsze.

Rodzice ucznia mogg uzyska¢ od nauczycieli informacje dotyczace wymagan
edukacyjnych i sposobow sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych. Podstawowe dokumenty
szkolne dostepne sg w bibliotece szkolnej 1 na stronie internetowe;.

§ 20e

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajg¢ciach
edukacyjnych do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie
tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujacg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaj¢¢ komputerowych lub informatyki oraz
z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie
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opinii o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojows, z afazja,
Z niepelnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
Z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 7, posiadajagcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

§ 20f

Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
- $rodroczne i roczne,
- koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkowek) nauczyciel ma
obowigzek przechowywac caty rok szkolny. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow
nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:

1) odwolywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych,
w przypadku oceny zachowania — do kryteriow ocen zachowania;

2) przekazywa¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobil dobrze, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc;

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji
danego przedmiotu. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ma obowigzek
udostepni¢ sprawdzone i ocenione biezace prace klasowe.

Udostepnianie prac do wgladu odbywa sig¢:

1) na terenie szkoty (np. w czasie organizowanych przez szkote zebran z rodzicami)
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2) udoste¢pnienie kopii pracy do domu z prosbg o jej zwrot podpisanej przez
rodzicow, w ciagu 3 dni roboczych od dnia wydania pracy.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicoOw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca
oceniania ucznia.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi
I jego rodzicom,

§ 209

W szkole stosowane sg rézne formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw.
Wyboru form 1 ich liczby dokonujg nauczyciele indywidualnie, uwzgledniajac specyfike
przedmiotu.

Minimalna liczba ocen czastkowych wynosi:
4) 3 oceny, jezeli zajgcia odbywaja si¢ jeden lub dwa razy w tygodniu;
5) 4 oceny, jezeli zajecia odbywaja si¢ trzy razy w tygodniu,;
6) 7 ocen, jezeli zajecia odbywajg si¢ wigcej niz trzy razy w tygodniu.

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do zaje¢ edukacyjnych, ich liczbg okresla
Przedmiotowy System Oceniania.

Nieprzygotowania nie dotycza dtugoterminowych prac domowych, zapowiedzianych co
najmniej tydzien wczesniej, a takze zapowiadanych lekcji powtorzeniowych
| sprawdzianow.

Zawiesza si¢ funkcjonowanie ,szczesliwego numerka” 1 prawo do zglaszania
nieprzygotowania na miesigc przed rada klasyfikacyjna, jezeli zajecia odbywaja si¢ jeden
lub dwa razy w tygodniu. Jezeli zajecia odbywaja si¢ wigcej niz dwa razy w tygodniu —
na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Sprawdziany wiadomosci dla uczniow sg obowigzkowe.

Prace klasowe powinny by¢ oceniane zgodnie z nastgpujacym wskaznikiem
procentowym:

1) 0% - 34 %- ocena niedostateczna;

2) 35 % - 50 %- ocena dopuszczajaca;

3) 51 % - 74 %- ocena dostateczna;

4) 75 % - 90 %- ocena dobra;

5) 91 % - 100 %- ocena bardzo dobra;

6) zadania wykraczajace poza program nauczania - ocena celujgca.

Uczen, ktory z powodu nieobecno$ci usprawiedliwionej nie pisal pracy klasowej,
powinien napisa¢ j3g w terminie pdZniejszym, wyznaczonym przez nauczyciela.

Uczen, ktoéry nie pisat pracy klasowej z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,
pisze ja od razu po przyjsciu na lekcje 1 nie ma prawa do jej poprawy.
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10.

11.

Klasyfikacja ocen $rodroczna i koncoworoczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen
czastkowych. Na oceng klasyfikacyjng §rddroczng i roczng maja wpltyw inne osiagnigcia i
postepy w nauce ucznia.

Zespoty przedmiotowe opracowuja Przedmiotowe Systemy Oceniania

§ 20h

W przypadku oceny niedostatecznej uczen musi przystgpi¢c do poprawkowego
sprawdzianu.

Oceny dopuszczajace 1 dostateczne uczenh moze poprawiac.

Sprawdziany poprawkowe sg konstruowane i oceniane zgodnie z kryteriami przyjetymi
w czasie pierwszych sprawdzianow.

Nauczyciel moze sprawdzi¢ wiedze ucznia, z materialu obowigzujacego na pracy
klasowej, w formie odpowiedzi ustnej.

§ 20i

Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

Oceny biezace ustala si¢ wedtug skali:
1) celujacy (6)
2) bardzo dobry (5)
3) dobry (4)
4) dostateczny (3)
5) dopuszczajacy (2)
6) niedostateczny (1)
7) (z uwzglednieniem znakow ,,+71,,-").
Oceny czastkowe z kartkowek wstawiane sg do dziennika kolorem zielonym.

Oceny z prac klasowych, sprawdzajacych wigkszy zakres materialu wstawiane sg do
dziennika kolorem czerwonym.

Oceng z poprawy sprawdzianu stawiamy obok oceny poprawionej roéwniez w kolorze
czerwonym.

Dla oznaczenia nieprzygotowania stosuje si¢ w dzienniku zapis ,, np.”.

Jezeli uczen skorzysta z prawa do nieprzygotowania lub ,szczgsliwego numerka”
w czasie kartkdwki, oznaczamy ten fakt wpisujac zamiast oceny zapis ,,np.”

Nieobecnos¢ ucznia na pracy klasowej zaznacza si¢ w dzienniku znakiem ,,nb”

Nieobecnos¢ na kartkdwce zaznaczamy zapisem ,,nb”

46



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Z przedmiotow dodatkowych 1 nadobowigzkowych moze by$ wystawiona ocena, lub
wyKorzystana forma stowna ,zaliczono”, jesli nie jest to regulowane odrgbnymi
przepisami.

Oceny z egzamindéw probnych w klasach II i III sg wpisywane do poszczegélnych
przedmiotow, jako jedna z ocen czastkowych.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, zajeé
artystycznych, muzyki 1 plastyki nalezy w szczegdélnosci bra¢ pod uwage wysitek
wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematycznos$¢ udziatu w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

Oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszo$ci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego przewiduja dwa rozwigzania uwzgledniajace
stan zdrowia ucznia:

1) uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okreSlonych éwiczen fizycznych
w okreslonym czasie na podstawie opinii lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia ¢wiczen,

2) uczen moze by¢ calkowicie zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
na podstawie opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w zajeciach
wychowania fizycznego, przez okres wskazany w tej opinii.

Zasady oceniania z religii i etyki:

1) jezeli uczen uczeszcza na religie i etyke, to oceng $rodroczng i koncoworoczng
ustala si¢ jako $rednig ocen z tych przedmiotow.

2) jezeli $rednia z tych dwoch ocen nie jest liczbg catkowitg to zaokraglamy ja do
gory.

§ 20

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (11 II potrocze)

Klasyfikacje $rédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego w tym
tygodniu miesigca stycznia, ktory poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja si¢ w kraju
ferie zimowe ogtoszone przez MEN na dany rok szkolny.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli danych zajeé
najp6zniej na dzien, w ktérym odbywa si¢ plenarne posiedzenie Rady Pedagogicznej, na
ktorym Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji §rodrocznej lub klasyfikacji
rocznej.

Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i rocznej (klasy 1i 11);
2) koncowej (klasy IlI).
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Dokonuje
si¢ tego w odniesieniu do planéw nauczania, stosujac przyjeta skale ocen.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.
Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
si¢ w oddziale klas programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
najwyzsze;j.

W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na upo$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji §rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny -3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

Stopnie, o ktorych mowa w ust. 12 pkt 1-5, sg ocenami pozytywnymi natomiast

negatywna oceng klasyfikacyjnag jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 12
pkt 6.

Srédroczna ocene klasyfikacyjna bierze sie pod uwage przy ustalaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne obowiazkowe zajecia
edukacyjne, a $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy
po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, wydanego ze wzgledu na uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym, sa ocenami opisowymi.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo
wyzszej, szkota w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim lub
tytul laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen nieklasyfikowany na $§rodrocze powinien zaliczy¢ zrealizowany w danej klasie
material w terminie i na warunkach ustalonych przez nauczyciela /odpowiedni zapis
w PSO/.

Uczen powtarza ostatni oddziat klasy Szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym
powtarza oddziat klasy do egzaminu.

Uczen konczy szkote, jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych uzyskanych w klasie trzeciej wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit
do egzaminu gimnazjalnego w ostatnim roku nauki i zaliczyt projekt edukacyjny lub
zostat z niego zwolniony.

§ 20k
Kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) Oceng celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiedz¢ 1 umieje¢tnosci znacznie wykraczajagce poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija
wtlasne uzdolnienia,

b) Dbiegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace
poza program nauczania tej klasy lub

C)  osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych,

d) innych

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat peten zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych programem
nauczania przedmiotu w danej klasie,
b)  sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne uj¢te programem nauczania,
C) posiada umiejetno$¢ zastosowania posiadanej wiedzy do rozwigzywania
zadan 1 problemow w nowych sytuacjach;

3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie opanowat w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania
zawarte w podstawach programowych,

b)  poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje)

typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim stopniu trudnosci;

4) Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan zawartych
w podstawach programowych w danej klasie,
b)  rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o srednim
stopniu trudnosci,
5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ale braki te nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne
0 niewielkim stopniu trudnosci;

6) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nic opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajacym wymagan
zawartych w podstawach programowych w danej klasie, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie ma umiej¢tnosci rozwigzywania (wykonywania) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci.

Przy wystawianiu ocen bierze si¢ pod uwage systematyczno$¢ pracy ucznia.
§ 201

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli, innych pracownikoéw szkoty oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw
okreslonych w Statucie Szkoty.

Srédroczng i roczna ocene zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
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2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych,
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Oceng klasytikacyjng zachowania ustala wychowawca, biorgc pod uwagg:
1) swoje spostrzezenia,
2) uwagi pracownikow szkoty i uczniow zglaszane do wychowawcy klasy,
3) opini¢ nauczycieli,
4) opini¢ uczniow danej klasy,
5) opini¢ ocenianego ucznia.
5. Wymagania na poszczegdlne oceny:
1) Oceng¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest wzorem do nasladowania
dla innych uczniéw w szkole i w srodowisku,

b) jest wzorem kultury osobistej oraz nienagannego zachowania wobec wszystkich
pracownikow szkoly, uczniow, a takze w swoim otoczeniu i prezentuje taka
postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote,

c) dba o honor i tradycje szkoty,
d) dba o pigkno mowy ojczystej,
e) wykazuje stalg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

f) jest zawsze obecny i aktywny na uroczystoSciach, imprezach akcjach
organizowanych w szkole 1 przez szkole,

g) zgtasza si¢ do petnienia funkcji,
h) jest bardzo sumienny w pelnieniu obowiazkow szkolnych,

i) bardzo systematycznie uczgszcza do szkoty, dostarcza usprawiedliwienia
wszystkich nieobecnos$ci w terminie wyznaczonym przez wychowawece,

J) nienagannie zachowuje si¢ w szkole ( na lekcjach i na przerwach) i poza terenem
szkoty,

K) nie ma zadnych nieusprawiedliwionych spdznien i godzin lekcyjnych,

I) rozwija wlasne zainteresowania i zdolno$ci na miar¢ mozliwosci stwarzanych
przez szkole oraz stara si¢ aktywizowac kolegow w tym zakresie,

m) na terenie szkoty zawsze chodzi we wlasciwym obuwiu, dba o higieng osobistg,

n) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw, pomaga pracownikom
szkoty w utrzymaniu porzadku, wspiera ich w dbatosci o mienie,

0) nie ulega nalogom, nie aprobuje stosowania wszelkich uzywek przez kolegow,
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p) jest pomocny, uczynny, kolezenski, nie uzywa nicodpowiedniego stownictwa,
z dezaprobatg odnosi si¢ do braku uprzejmosci ze strony kolegow,

g) wykazuje inicjatywe, ma wlasne, tworcze pomysty, ktore realizuje,

r) wykazal si¢ duza samodzielno$cig i innowacyjnoscig we wszystkich etapach
realizacji projektu edukacyjnego, wspomagat cztonkdéw zespotu w realizacji po-
szczegblnych zadan w ramach projektu i wykazal si¢ umiej¢tnoscia dokonania
Krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow;

s) nie dopuszcza si¢ ani nie prowokuje aktow cyberprzemocy
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze speinia wszystkie wymagania szkolne, jest systematyczny w
pracy,

b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec o0séb dorostych i
kolegow,

c) dba o honor i tradycje szkoty,
d) dba o pigkno mowy ojczystej,
e) bardzo chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klas, szkoty i §rodowiska,
f) bardzo dobrze wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

g) wszystkie nicobecno$ci usprawiedliwia W terminie wyznaczonym przez
wychowawce,

h) dopuszcza si¢ trzy spdznienia,
i) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwoS$ci i warunkow,
J) nie ma uwag w zeszycie klasowym,

K) zawsze ma odpowiednie obuwie; ubiera si¢ zgodnie z ogélnie przyjetymi nor-
mami,

I) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw, dba o porzadek,
m) nie ulega natlogom i nie akceptuje ich u innych,

n) jest uczynny, kolezenski, pomaga stabszym kolegom,

0) nie uzywa wulgarnego stlownictwa,

p) byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny, a jego
wspolpraca z pozostalymi cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana
zyczliwoscia,

r) nie dopuszcza si¢ ani nie prowokuje aktow cyberprzemocy
3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) dobrze spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest systematyczny w pracy,

b) cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec oséb dorostych i
kolegéw,

¢) dba o pickno mowy ojczystej,

d) bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
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e) dobrze wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli,

) nieobecnosci usprawiedliwia w terminie wyznaczonym przez wychowawce; ma
co najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych,

g) ma nie wigcej niz 5 spoznien,

h) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci i warunkow,

1) nie ma uwag w zeszycie klasowym,

J) nie moze mie¢ wiecej niz 3 uwagi o braku obuwia na zmian¢ w semestrze,
K) szanuje mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdéw, dba o porzadek,
) nie ulega natogom,

m) jest uczynny, kolezenski,

n) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

0) wspolpracowal w zespole realizujacym projekt edukacyjny, wypelniajac
stawiane przed sobg i zespotem zadania;

p) nie dopuszcza si¢ ani nie prowokuje aktow cyberprzemocy
4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia zgodnie z Kodeksem Ucznia i Statutem
szkoty,

b) zachowuje si¢ kulturalnie wobec pracownikow szkoty i kolegow,

C) bierze udziat w pracy na rzecz klasy i szkoty,

d) w semestrze ma nie wigcej niz 20 godzin nieusprawiedliwionych,

e) czasami bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
f) stara si¢ pracowa¢ w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci i warunkow,
g) szanuje mienie szkolne i spoteczne,

h) nie ulega natogom,

) jest kolezenski, nie prowokuje ktotni, konfliktow, bojek,

J) wspotpracowat w zespole realizujagcym projekt edukacyjny, wypetniajac stawiane
przed sobg i zespolem zadania, przy czym jego dzialania byly podejmowane na
prosbe lidera zespotu lub po interwencji opiekuna projektu;

k) nie dopuszcza si¢ ani nie prowokuje aktow cyberprzemocy
5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) stabo wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia wynikajacych z Kodeksu Ucznia i
Statutu Szkoty,

b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,
C) nie pracuje na rzecz klasy i szkoty,

d) ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych,

e) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci i warunkow,

f) czgsto nie zmienia obuwia, lekcewazy ogdlnie przyjete normy obyczajowe,
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10.

11.

g) mimo zlozenia deklaracji o przystgpieniu do zespotu realizujgcego projekt
edukacyjny nie wywigzal si¢ w terminie ze swoich obowigzkéw, czego
konsekwencja byly opdznienia w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji
zadan przez innych czlonkéw zespotu;

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) calkowicie lekcewazy obowigzki ucznia wynikajace z Kodeksu Ucznia i Statutu
szkoty,

b) ma lekcewazacy i negatywny stosunek do pracownikow szkoly, ze wzglgdu na
swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla innych,

) odmawia udzialu w pracach na rzecz klasy i szkoty,

d) odmawia wykonania polecen nauczycieli i wychowawcy,

e) ma ponad 30 godzin nieusprawiedliwionych,

f) notorycznie spdznia si¢ na lekcje,

g) przebywajac w szkole nie uczestniczy w wybranych przez siebie lekcjach,
h) nie zmienia obuwia, opuszcza teren szkoty w czasie lekcji i przerw,

1) ulega nalogom i naktania do natogéw innych,

J) niszczy mienie szkolne i prywatne,

K) inicjuje i prowokuje bojki, ktotnie i konflikty, jest prowodyrem nieformalnych
grup mtodziezowych lub aktywnie w nich dziata.

I) ignoruje proponowane przez szkole Srodki zaradcze lub aktywnie si¢ im
przeciwstawia,

m) ma bardzo liczne wpisy w zeszycie uwag, ktore podobnie jak rozmowy
z rodzicami, nie odnoszg skutku,

n) nie uczestniczyt lub odmowit udziatu w realizacji projektu edukacyjnego.

Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddzialu po
zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.

Nie moze mie¢ oceny dobrej, bardzo dobrej i wzorowej uczen, ktory aprobuje
niewlasciwe zachowanie innych uczniéw i jest arogancki w stosunku do nauczycieli,
réwiesnikow, pracownikow szkoty.

Nie moze mieé oceny poprawnej uczen, ktory nie reaguje na wielokrotne uwagi
nauczycieli, pracownikow szkoty i rodzicow o jego ztym zachowaniu, ktéry niszczy
mienie szkolne lub prywatne, nie uczeszcza na zajecia szkolne (wagaruje).

Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatlcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
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2) promocje do klasy programowo wyzszej lub konczenie szkoty.
§ 20m

1. Na miesigc przed $roédrocznym i rocznym posiedzeniem Klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele i wychowawcy maja obowigzek poinformowaé ucznia i
rodzicow o zagrozeniu oceng niedostateczng i1 nieklasyfikowaniu, na zebraniu dla
rodzicow, poprzez dziennik elektroniczny lub wezwac rodzicéw do szkoty.

2. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegblne zajecia edukacyjne oraz wychowaweca klasy sa obowigzani poinformowaé
ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, na
miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

1) przewidywana ocena moze ulec zmianie o jeden stopien. Nie moze by¢ to ocena
nizsza niz przewidywana;

2) ostateczne oceny klasyfikacyjne z przedmiotow, a takze ocena zachowania sg
ustalane na dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

3. Ustalong niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjng $réodroczng uczen powinien poprawic
w terminie i na warunkach ustalonych przez nauczyciela (odpowiedni zapis w PSO).

Uzyskang ocen¢ odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym.
5. Tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

1) Rodzice na zebraniu informacyjnym i uczniowie na lekcji organizacyjnej na
poczatku roku szkolnego otrzymuja informacj¢ o wymaganiach edukacyjnych na
poszczegbdlne oceny oraz trybie otrzymania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych wyzszej niz przewidywana;

2) Odpowiednie dokumenty sg rowniez dostepne w bibliotece szkolnej i na stronie
internetowej gimnazjum;

3) Rodzice sg informowani w ciggu calego roku szkolnego 0 postepach i trudnosciach
uczniow w nauce (comiesigczne zebrania i dni otwarte, telefonicznie lub przez
wpisy do dziennika elektronicznego, w ostatecznosci listem poleconym);

4) Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng;

5) W przypadku niecobecnosci ucznia w szkole w dniu, w ktérym nauczyciel
informowat o przewidywanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych oraz nieobecno$ci
rodzicow na zebraniu informacyjnym, uczen lub jego rodzice sami powinni
zwroci¢ si¢ po informacje o tej ocenie do wychowawcy klasy w terminie
umozliwiajagcym poprawe oceny.

6) Ocena roczna jest ustalona zgodnie z zasadami okreslonymi w PSO;

7) Przy ustalaniu oceny rocznej nauczyciel jest zobowigzany wzig¢ pod uwage opini¢
Poradni Psychologiczno—Pedagogiczne;.

6. Tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Wychowawca klasy informuje uczniow na godzinie wychowawczej i rodzicow na
zebraniu informacyjnym o kryteriach oceny zachowania i wymaganiach na
poszczegolne oceny oraz trybie uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana;
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2)
3)

4)

5)

6)

Odpowiednie dokumenty sg rowniez dostepne w bibliotece szkolnej i na stronie
internetowej gimnazjum;

Rodzice otrzymujg biezace informacje o zachowaniu uczniéw na comiesi¢cznych
zebraniach;

Rodzice otrzymuja informacje o pogarszajacym si¢ zachowaniu mogacym
wplynaé na obnizenie oceny lub incydentalnych nieodpowiednich zachowaniach
ucznidow na zebraniach dniach otwartych, telefonicznie lub poprzez wpisy do
dzienniczka, w ostatecznosci - list polecony;

Oceng zachowania wystawia wychowawca po zasiggnigciu opinii nauczycieli
uczacych, ucznidéw oraz ocenianego ucznia;

Wychowawca klasy informuje uczniéw i jego opiekundéw o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania na miesigc przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.
W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu, w ktorym nauczyciel
informowat uczniow o przewidywanych ocenach zachowania oraz nieobecno$ci
rodzicow na zebraniu informacyjnym uczen lub jego rodzice sami powinni
zwréci¢ si¢ po informacje o tej ocenie do wychowawcy klasy w terminie
umozliwiajagcym poprawe oceny.

§ 20n

1. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
2. Tryb

Ocena roczna nie wynika jednoznacznie z ocen czastkowych;
Uczen przystapil do wszystkich prac klasowych;

w przypadku wychowania fizycznego do sprawdzianéw umiejetnosci i motoryki
Z uwzglednieniem ograniczen zdrowotnych;

w przypadku muzyki, informatyki, techniki uzyskat oceny z obowiazkowych prac;
ocena moze by¢ poprawiona tylko o jeden stopien;
przewidywana ocena nie jest ostateczna.

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1)

2)
3)

Uczen ma prawo zwrdci¢ si¢ do nauczyciela o umozliwienie mu uzyskania oceny
wyzszej niz przewidywana, jesli spetnione zostaly wyzej wymienione warunki,

w takim przypadku nauczyciel ustala termin i form¢ poprawienia oceny,

termin poprawy wyznaczany jest - nie pézniej niz na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

3. Warunki uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

1)

2)

Uczen ma prawo ubiegaé si¢ o wyzsza niz przewidywana ocen¢ zachowania jesli
nie zostal zachowany tryb wystawienia tej oceny okreslony w Wewnatrzszkolnym
Ocenianiu Ucznidw,

ocen¢ mozna poprawi¢ tylko o jeden stopien,
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3) przewidywana ocena nhie jest ostateczna.
4. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen lub jego rodzice mogg zlozy¢ podanie wraz z uzasadnieniem do
wychowawcy o powtérne ustalenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania w ciggu dwoch dni od uzyskania informacji o tej ocenie,

2) w przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole w dniu, w ktérym nauczyciel
informowat uczniow o przewidywanych ocenach zachowania oraz nieobecnosci
rodzicow na zebraniu informacyjnym uczen lub jego rodzice sami powinni
zwroci¢ sie po informacje o tej ocenie do wychowawcy klasy w terminie
umozliwiajacym poprawe oceny.

5. Wychowawca ucznia opiniuje podanie w terminie dwoch dni:

1) w przypadku, gdy uczen spetnia warunki uzyskania prawa ubiegania si¢ o ocen¢

zachowania wyzsza niz przewidywana, zbiera si¢ klasowy zespol wychowawczy,

ktory ustala ostateczng roczng oceng klasyfikacyjng zachowana w terminie nie
pdézniej niz na tydzien przed klasyfikacyjng Rada Pedagogiczna.

§ 200

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
Klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wickszoscia glosow;
w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

4. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa, uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem.

Termin, o ktérym mowa w ust. 4 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

6. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

7. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng lub innych oséb
prosbe. Dyrektor szkoty powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

8. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykta wiekszoscia gtosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c)nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany sprawdzian,
d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
e) zadania (pytania) sprawdzajace,
f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
d) wynik gltosowania,
e) ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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11.

10.
11.

12.

Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§ 20p

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie, za ktdry przeprowadzana jest

klasyfikacja.

Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicOw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnosci
moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady Pedagogiczne;j.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok
nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny
lub obowiazek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
techniki, plastyki, muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajegé
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu ustala Dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecno$ci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci, lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowiazek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza Komisja
w sktad ktorej wehodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
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13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

W charakterze obserwatoréw moga by¢ obecni rodzice ucznia.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktdry spetnia obowigzek szkolny lub
obowiazek nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciggu jednego dnia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdl zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujgcych lub sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzany egzamin;
4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
Klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w
wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczna).

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 20r

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednych lub
dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy na
wniosek wlasny lub jego rodzicéw.

Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin poprawkowy z dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz czeSci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza Komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:
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10.

11.

12.

1) Dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty - przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku Dyrektor szkoly powoluje jako osobg¢ egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, ztym, ze powolanie
nauczyciela pracujgcego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
W szczeg6lnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) pytania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwig¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddzial klasy.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z
jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§ 20s

Po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej Dyrektor ustalit szczegotowe warunki
realizacji projektu edukacyjnego w regulaminie projektu edukacyjnego.

Uczen ma obowigzek przystapi¢ raz w cyklu szkolnym do projektu edukacyjnego:

1) projekt edukacyjny jest zespotowym, planowanym dziataniem uczniéw, majagcym
na celu rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem roznorodnych
metod;
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2) wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie bedg
realizowa¢ projekt edukacyjny, informuje uczniéw i ich rodzicéw o warunkach
realizacji projektu edukacyjnego;

3) zakres tematyczny projektu edukacyjnego moze dotyczyé wybranych tresci
nauczania okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla
gimnazjow lub wykracza¢ poza te tresci,

4) Dyrektor w drugim okresie klasy drugiej powierza wybranym nauczycielom
prowadzenie projektu edukacyjnego;

5) zespot ucznidow realizujacych dany projekt edukacyjny powinien liczy¢ nie mniej
niz 3 uczniéw 1 nie wigcej niz 6. Ostateczng liczbe cztonkéw kazdego zespotu
ustala Dyrektor.

3. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespot ucznidéw pod opieka nauczyciela
I obejmuje nastepujace dziatania:

1) wybranie tematu i sposobu prezentacji projektu edukacyjnego przez zespot
uczniow przy wspolpracy z nauczycielem;

2) okres$lenie celow projektu edukacyjnego, ustalenie przez nauczyciela
prowadzacego projekt z uczniami zadan rozwigzywanego problemu
I zaplanowanie etapow jego realizacji;

3) wykonanie zaplanowanych dziatan;

4) monitorowanie realizacji projektow przez ucznidbw 1 przez nauczyciela
prowadzacego projekt;

5) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego (na forum szkoty lub
klasy);

6) w przypadku, gdy uczen w okreslonym przez Dyrektora terminie, nie zglosi
swojego udzialu w Zzadnym projekcie, wychowawca klasy dokonuje przydziatu
ucznia do jednego z zespotow;

7) wychowawca jest odpowiedzialny za kontrolowanie udziatlu wychowankéw
w pracach zespotow i dopilnowanie, aby kazdy wychowanek w trakcie nauki
W gimnazjum uczestniczyl w realizacji projektu edukacyjnego;

8) zaangazowanie ucznia w realizacj¢ projektu ma wplyw na ustalenie przez
wychowawce oceny zachowania zgodnie z zapisami zawartymi w Statucie
gimnazjum;

9) nauczyciel odpowiedzialny za realizacj¢ projektu moze ustali¢ ocene czastkowa
Z przedmiotu bedacego podmiotem projektu;

10) informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat
projektu edukacyjnego wpisuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia gimnazjum;

11)w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach uniemozliwiajacych udziat ucznia
w realizacji projektu edukacyjnego, Dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia
z realizacji projektu edukacyjnego;

12)po publicznej prezentacji rezultatow projektu, opiekun podsumowuje prace
uczniéw nad tym projektem, jako refleksje nad catoscig dziatan projektowych.
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Uczen ma obowigzek realizowaé zajecia techniczne i zajecia artystyczne, zgodnie
z planem nauczania w danej klasie. Ocena z tych zaje¢ jest odnotowywana na
Swiadectwie.

§ 20t

Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest na podstawie wymagan okre$lonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego i ma na celu sprawdzenie w jakim
stopniu uczen spelnia te wymagania.

Rodzice sktadajag Dyrektorowi szkoly pisemna deklaracje o przystapieniu ucznia do
egzaminu z zakresu jednego z tych jezykéw, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzes$nia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, oraz informujg
0 zamiarze przystapienia do cze$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym w przypadku, o ktorym mowa w ust. 8

Rodzice ucznia mogag ztozy¢ Dyrektorowi szkoty pisemng informacj¢ o zmianie jezyka
obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji lub rezygnacji z przystapienia do czgsci
trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, nie pdzniej niz na 3
miesigce przed terminem egzaminu gimnazjalnego.
Terminy przeprowadzania egzaminu:
1) termin glowny- kwiecien;
2) termin dodatkowy- czerwiec.
Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w formie pisemnej i obejmuje:
1) w czesci pierwszej — humanistycznej - wiadomosci i umieje¢tnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;
2) w czesci drugiej — matematyczno - przyrodniczej — wiadomosci i umiejetnosci
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii,
geografii, fizyki i chemii;
3) w czgéci trzeciej — wiadomo$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego (poziom podstawowy i rozszerzony).
Uczniowie przystepuja do czeSci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego
z nastepujacych jezykow nowozytnych: angielski, francuski, niemiecki, rosyjski,
hiszpanski, ukrainski, wtoski.
Uczen, ktory przystgpuje do czegsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego, ktérego nauke na podbudowie wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla II etapu edukacyjnego kontynuowat
W gimnazjum, przystepuje do egzaminu z tego jezyka na poziomie podstawowym
| rozszerzonym.
Uczen, ktéry przystepuje do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego innego niz j¢zyk obcy nowozytny, o ktorym mowa w ust. 7, przystepuje do

egzaminu na poziomie podstawowym oraz moze przystapi¢ do egzaminu z tego jezyka na
poziomie rozszerzonym na wniosek swoich rodzicow.

Kazda cz¢$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzona innego dnia.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

1) Czes$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego oraz cz¢$¢ druga egzaminu trwajg po 150
minut;

2) Czes¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym i cz¢$¢ trzecia
na poziomie rozszerzonym trwaja po 60 minut.

Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ o godzinie okreslonej
w komunikacie Centralnej Komisji Egzaminacyjnej. Czas trwania danej czes$ci egzaminu
rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego
zespotu nadzorujacego czasu rozpoczgcia i zakonczenia pracy uczniow.

W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczen nie powinien opuszcza¢ sali
egzaminacyjnej.

W czasie trwania egzaminu na sali egzaminacyjnej mogg przebywaé wylacznie
uczniowie, przewodniczacy zespolu  egzaminacyjnego, czlonkowie  zespotu
nadzorujacego oraz obserwatorzy.

Obserwatorami, o ktorych mowa w ust. 12 moga by¢:

1) pracownicy ministerstwa obslugujacego ministra wlasciwego do spraw oswiaty
I wychowania;

2) przedstawiciele Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych;

3) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogicznym, organu
prowadzacego szkote.

W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnief
dotyczacych zadan.

Zadania przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego oraz zadania zespolu
nadzorujacego okresla § 3 1 § 4 Rozporzadzenia w sprawie szczegotowych warunkdéw
i sposobu  przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu
maturalnego.

Z przebiegu danej czgéci egzaminu gimnazjalnego sporzadza si¢ protokol, na zasadach
okreslonych w §10 Rozporzadzenia w sprawie szczegdlowych warunkéw i sposobu
przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.

Pracg egzaminacyjng ucznia po sprawdzeniu 1 ocenieniu przechowuje Okrgegowa Komisja
Egzaminacyjna przez okres 6 miesigcy od dnia wydania uczniom za$wiadczen
0 szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach
egzaminu gimnazjalnego dla kazdego ucznia Okregowa Komisja Egzaminacyjna
przekazuje do szkoty nie p6zniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego sa przedstawiane w procentach 1 na skali centylowe;.

Whyniki egzaminu gimnazjalnego w procentach ustala Dyrektor okrggowej komisji
egzaminacyjne] na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow
sprawdzajacych prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi
w przypadku wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi
elektronicznych.
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22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Whyniki egzaminu gimnazjalnego na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja
Egzaminacyjna na podstawie wynikow ustalonych przez Dyrektoréw Okregowych
Komisji Egzaminacyjnych.

Whyniki egzaminu gimnazjalnego obejmuja:
1) wynik z jezyka polskiego;
2) wynik z historii i wiedzy o spoleczenstwie;
3) wynik z matematyki;
4) wynik z przedmiotéw przyrodniczych;
5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;
6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym;
Wynik egzaminu gimnazjalnego jest ostateczny 1 nie wplywa na ukonczenie szkoty.

Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu gimnazjalnego wydane przez Okregowa Komisj¢ Egzaminacyjna
wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty.

W przypadku zwolnienia ucznia z obowigzku przystgpienia do odpowiedniej czegsci
egzaminu gimnazjalnego, w zaswiadczeniu o szczegdélowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony: albo ,,zwolniona”

Zwolniony z obowiazku przystgpienia do sprawdzianu lub jego czgsci jest:

1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze
wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnos$ci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawnosci jest uposledzenie
umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym;

2) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnosci sprz¢zone inne niz w pkt 1. zwolnienia dokonuje
Dyrektor Okregowej Komisji Egzaminacyjnej na wniosek rodzicow po
pozytywnym zaopiniowaniu przez Dyrektora szkoty;

3) laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogloszonym
przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w biuletynie informacji
publicznej na stronie centralnej komisji egzaminacyjnej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewoddzkim lub ponadwojewddzkim na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia tytutu laureata lub finalisty
(zwolnienie z pierwszej czesci sprawdzianu).

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.26 pkt 3 jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z danej
cze$ci sprawdzianu najwyzszego wyniku.

Uczen posiadajacy opini¢ Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze przystgpi¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z tych trudnosci na podstawie tej opinii.
Opinig, o ktorej mowa w ust. 28, przedktada si¢ Dyrektorowi szkoly w terminie do 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu.

Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel, do dnia 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen zamierza przystapi¢ do sprawdzianu, informuje na pismie
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31.

32.

33.

34.

rodzicbow ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkow 1 formy
przeprowadzania sprawdzianu.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu gimnazjalnego, moze korzysta¢ ze
sprzgtu medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

W szczegdlnych przypadkach, wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
zdajacego, za zgoda Dyrektora wlasciwej Okregowej Komisji Egzaminacyjnej, egzamin
gimnazjalny moze by¢ przeprowadzony w miejscu innym niz szkota. Dyrektor
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej wyraza zgode na udokumentowany wniosek
Dyrektora szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, nie przystgpit do egzaminu
gimnazjalnego albo poziomu odpowiedniej czesci egzaminu gimnazjalnego lub przerwat
dany zakres albo poziom odpowiedniej czgéci egzaminu gimnazjalnego w terminie
gléwnym, moze przystagpi¢ do egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo
poziomu odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym.

W przypadku, gdy z przyczyn losowych lub zdrowotnych, uczen nie moze przystapi¢ do
egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czesci
egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym, Dyrektor Okrggowej Komisji
Egzaminacyjnej na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoly (w porozumieniu
z rodzicami ucznia), moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego.

§ 20u

Uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy nastepnej, jezeli ze wszystkich
obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, bez ocen
dostatecznych oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem. Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na stypendium Sszkolne za wyniki w nauce ($rednia
ocen 5,00, bez ocen dostatecznych i powyzej oraz co najmniej bardzo dobra ocena
zachowania).

Uczen, ktory realizowal obowiazek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.
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11.

12.

13.
14.

Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
Klasy.

Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie
szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske
(,religia/etyka —— ), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

W przypadku, gdy uczen uczgszczatl na zajecia religii i etyki, do §redniej ocen wlicza si¢
oceng ustalong jako srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec.
Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbag catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢
do liczby catkowitej w gore.

Uczen konczy gimnazjum jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub
jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit odpowiednio do egzaminu gimnazjalnego w oddziale klasy 11,
3) zaliczyt projekt edukacyjny lub zostat z niego zwolniony

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie¢ lub etyke do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

Uczen, ktory nie spetnil warunkéw, o ktorych mowa w ust. 10, powtarza klase III.

Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w
ciagu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych z obowiazkowych zaj¢¢ albo zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy
programowo wyzszej.

§ 21

Pieczecie Gimnazjum.

Gimnazjum uzywa pieczeci urzgdowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota postuguje si¢ pieczgciami urzgdowymi:

- 0 $rednicy 20 mm i 36 mm

- 0 $rednicy 30 mm (lakowa)

o tresci:

- w otoku zewnetrznym:
GIMNAZJUM NR 1 Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI
IM. ROBERTA SCHUMANA » W WARSZAWIE *

- w otoku wewnetrznym: Godto Panstwowe
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1 stemplem prostokatnym o tresci:
GIMNAZJUM NR 1

z Oddziatami Dwujezycznymi

Im. Roberta Schumana

02-615 Warszawa, ul. Tyniecka 25
Tel./fax (0 22) 844 05 57

Reg. 016110124 NIP 521-30-37-231

Dopuszcza si¢ uzywanie skréconej nazwy placowki na dokumentach ksiegowych.

1.

1.

§ 22

Gimnazjum posiada wilasny sztandar, hymn, ceremoniat szkolny i logo.

§23

Budynek Gimnazjum oraz teren przed nim objg¢ty jest nadzorem kamer.

§ 24

Dokumentacja Gimnazjum.

1.
2.
3.

1)

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okres$laja odrgbne przepisy.

Gimnazjum jest jednostka budzetowa dzielnicy Mokotow

§ 25

Statut obowigzuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej: nauczycieli, uczniow
I innych pracownikow szkoty od momentu zatwierdzenia przez wszystkie upowaznione
organy szkoty, tj. Dyrektora szkoty, Rade Pedagogiczna, Rad¢ Rodzicow oraz Samorzad
Uczniowski.

§ 26

Zatwierdzone dokumenty prawa wewnatrzszkolnego obowigzujace w  szkole
przechowywane s3 w bibliotece gimnazjum 1 udostepniane s3 na zyczenie
zainteresowanych. Dokumentdéw tych nie mozna wynosi¢ poza teren biblioteki.

Statut dostepny jest rowniez na stronie internetowej gimnazjum.
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§ 27

Zmiany do Statutu szkoly mogg by¢ wprowadzane wylgcznie w formie uchwaty Rady
Pedagogicznej. Kazda zmiana w Statucie Szkoty skutkuje tekstem jednolitym.

Uchwata Rady Pedagogicznej z dnia 10.09.2015 r. zatwierdzono Statut Szkoty.
Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Rodzicéw w dniu 15.10.2015 r.
Zatwierdzono na posiedzeniu Samorzgdu Uczniowskiego w dniu 02.10.2015 .
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